) PLAN PODZIALU
SPOLKI WWA DEVELOPMENT S.A.
Z SIEDZIBA W WARSZAWIE
JAKO SPOLKI DZIELONEJ

POPRZEZ PRZENIESIENIE CZESCI MAJATKU SPOLKI DZIELONEJ
NA ISTNIEJACA SPOLKE PRZEJMUJACA, T.J. DEVELOPMENT PL 1 SPOLKA Z
OGRANICZONA ODPOWIEDZIALNOSCIA Z SIEDZIBA W WARSZAWIE

(podziat przez wyodrebnienie na podstawie art. 529 §1 pkt 5, 531 §1 oraz art. 534 § 1
i § 2 Kodeksu spoétek handlowych)

Warszawa, dnia 30 listopada 2023 r.
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Niniejszy plan podziatu z dnia 30 listopada 2023 r., dalej zwany ,Planem Podziatu”, zostat sporzgdzony
stosownie do tresci art. 531 § 1, 821§ 2, art. 533 § 1 §3, oraz art. 534 § 1, § 2'i § 3 ustawy z dnia 15
wrzesnia 2000 r. Kodeks spotek handlowych (t.j. Dz.U. z 2020, poz. 1526, dalej jako: ,k.s.h.”) w oparciu
o dane na dzien 1 pazdziernika 2023 r. jako dzien w miesigcu poprzedzajgcym ztozenie Planu Podziatu
do Krajowego Rejestru Sgdowego i w konsekwencji podziatu przez wyodrebnienie majgtku spotki WWA
Development S.A. z siedzibg w Warszawie stanowigcg przedmiotowo, funkcjonalnie i personalnie
wyodrebniony z tej spotki zespdt sktadnikow materialnych przeznaczonych do prowadzenia dziatalnosci
w zakresie wsparcia obstugi administracyjno-biurowej (dalej jako: ,ZCP ADMINISTRACJA”) na
ponizszych zasadach okreslonych niniejszym Planem Podzialu i uzgodnionych pomiedzy
nastepujgcymi spotkami:

1. WWA Development S.A. z siedzibg w Warszawie,
ul. Adama Branickiego nr 15, 02-972 Warszawa, wpisana do rejestru przedsiebiorcow Krajowego Rejestru
Sadowego prowadzonego przez Sad Rejonowy dla m. st. Warszawy w Warszawie, Xl Wydziat
Gospodarczy Krajowego Rejestru Sgdowego, pod numerem KRS: 0000041271, posiadajgcej numer NIP:
5830006767, REGON: 000742457, zwana dalej: ,Spotka Dzielong”

oraz

2. Development PL 1 spétka z ograniczong odpowiedzialnoscia z siedzibg w Warszawie,
ul. Adama Branickiego nr 15, 02-972 Warszawa, wpisana do rejestru przedsiebiorcéw Krajowego Rejestru
Sadowego prowadzonego przez Sad Rejonowy dla m. st. Warszawy w Warszawie, Xl Wydziat
Gospodarczy Krajowego Rejestru Sgdowego, pod numerem KRS: 0000648312, posiadajacej numer NIP:
5862312289, REGON: 365922998, zwana dalej: ,Spo6tka Przejmujacy”,

(tacznie jako: ,Spoétki” lub ,Spotki Uczestniczace w Podziale”).

Zarzady Spétek Uczestniczgcych w Podziale dziatajgc na podstawie art. 531§ 1,8§2i§ 2, art. 533§ 11
§3,orazart. 534 § 1, § 2 § 3 k.s.h., w zwigzku z zamiarem dokonania podziatu Spétki Dzielonej poprzez
przeniesienie czesci majatku Spotki Dzielonej w postaci ZCP ADMINISTRACJA (jak zdefiniowano w
punkcie 2.1 ponizej) na Spotke Przejmujacg, realizowanego w trybie podziatu przez wyodrebnienie, o
ktorym mowa w art. 529 § 1 pkt 5 k.s.h, niniejszym uzgodnity Plan Podziatu o nastepujgce;j tresci:

1. TYP, FIRMA | SIEDZIBA KAZDEJ ZE SPOLEK UCZESTNICZACYCH W PODZIALE

1.1. SPOLKA DZIELONA

WWA Development S.A. z siedzibg w Warszawie, ul. Adama Branickiego nr 15, 02-972 Warszawa,
wpisana do rejestru przedsiebiorcow Krajowego Rejestru Sgdowego prowadzonego przez Sad Rejonowy
dla m. st. Warszawy w Warszawie, XIl Wydziat Gospodarczy Krajowego Rejestru Sgdowego, pod

numerem KRS: 0000041271, posiadajgcej numer NIP: 5830006767, REGON: 000742457.

Spétka Dzielona posiada kapitat zaktadowy w wysokosci 90.086.254,00 zt (dziewigédziesigt milionéw
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osiemdziesigt szesc¢ tysiecy dwiescie piecdziesiat cztery ztote 00/100), a jej jedynym akcjonariuszem jest
Cordia International Ingatlanfejlesztd Zartkérilen Mikédd Részvénytarsasag siedzibg w Budapeszcie,
adres: Futo Utca 43-45, Il pietro, 1082 Budapeszt, Wegry, spdtka utworzona i dziatajgca zgodnie z prawem
wegierskim, zarejestrowana w wegierskim Rejestrze Spdtek pod numerem Cg.01-10-048844.

Na dzien sporzgdzenia niniejszego Planu Podziatu w skiad Zarzgdu Spétki Dzielonej wchodzg
nastepujgce osoby:

1) Badis Péter — Cztonek Zarzadu,
2) Tomasz tapinski — Prezes Zarzadu.

W skiad Rady Nadzorczej wchodzg nastepujgce osoby:
1) Grzegorz Janas,

2) Foldi Tibor,
3) Rafat Adam Petsch,
4) Marcin Adam Gomota.

1.2, SPOLKA PRZEJMUJACA

Development PL 1 spétka z ograniczong odpowiedzialnoscia z siedzibg w Warszawie, ul. Adama
Branickiego nr 15, 02-972 Warszawa, wpisana do rejestru przedsiebiorcéw Krajowego Rejestru
Sadowego prowadzonego przez Sad Rejonowy dla m. st. Warszawy w Warszawie, Xl Wydziat
Gospodarczy Krajowego Rejestru Sgdowego, pod numerem KRS: 0000648312, posiadajgcej numer NIP:
5862312289, REGON: 365922998.

Spoétka Przejmujaca posiada kapitat zaktadowy w wysokosci 5.000,00 zt (pie¢ tysiecy ztotych), a jej
jedynym wspdlnikiem jest Spdtka Dzielona.

Na dzien sporzgdzenia niniejszego Planu Podziatu w sklad Zarzgdu Spétki Dzielonej wchodzg
nastepujgce osoby:

1) Bodis Péter — Cztonek Zarzadu,
2) Tomasz tapinski — Prezes Zarzgdu.

W Spoice Przejmujgcej nie ma ustanowionego organu nadzoru.

1.3.  OSWIADCZENIA SPOLEK

Spotka Dzielona oswiadcza, ze nie znajduje sie w stanie likwidacji bgdZ w stanie upadtosci oraz Ze jej
kapitat zaktgdowy zostat w catosci optacony.

Spotka Przejmujgca oswiadcza, ze jest spotkg zalezng od Spotki Dzielonej i jej udziat w kapitale
zaktadowym Spétki Przejmujacej wynosi 100%.
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2, SPOSOB PODZIALU | JEGO PODSTAWY PRAWNE

21. SPOSOB PODZIALU

Plan Pofgczenia dotyczy podziatu Spotki Dzielonej w ten sposob, ze czesé majgtku Spoiki
Dzielonej obejmujgca ZCP ADMINISTRACJA zostanie wyodrebniona i przeniesiona na Spétke
Przejmujgca (podziat przez wyodrebnienie w trybie przewidzianym w art. 529 § 1 ust. 5) k.s.h).

Zarzad Spotki Dzielonej i Zarzgd Spotki Przejmujgcej postanowit o sporzgdzeniu niniejszego Planu
Podziatu, na podstawie ktérego nastgpi podziat przez wyodrebnienie w trybie okreslonym w art.
529 § 1 pkt. 5 k.s.h. poprzez przeniesienie na Spotke Przejmujgca czesci majgtku Spotki Dzielonej
w postaci ZCP ADMINISTRACJA na Spoétke Przejmujgcg w zamian za udziaty Spétki Przejmujgcej
utworzone w ramach podwyzszenia kapitatu zakladowego Spotki Przejmujacej, ktore zostang
wydane Spétkce Dzielonej, zwany dalej: ,,Podziatem przez Wyodrebnienie”.

Doktadny opis wyodrebnionych skfadnikbw majatku Spotki Dzielonej w zakresie ZCP
ADMINISTRACJA, znajduje sie w Zatgcznikach nr 1.1 — 1.2 do niniejszego Planu Podziatu.

Podziat jest Podziatem przez Wyodrebnienie, co oznacza, ze zgodnie z dyspozycjg art. 529 § 2
k.s.h., nie bedg miaty zastosowania przepisy art. art. 534 § 1 pkt 2, 3-5i 8, art. 536 § 1, art. 537,
art. 538 i art. 541 § 5 k.s.h.

W zwigzu z powyzszym:

1) Plan podziatu nie okresla:

a. stosunku wymiany akcji Spotki Dzielonej na udziaty Spétki Przejmujgcej ani wysokosci
ewentualnych dopfat pienieznych;

b. zasad dotyczacych przyznania udziatow w Spétce Przejmujace;j;

c. dnia, od ktérego udziaty uprawniajg do uczestnictwa w zysku Spétki Przejmujace;j;

d. praw przyznanych przez Spoétke Przejmujgcg wspoélnikom oraz osobom szczegdlnie
uprawnionym w Spoice Dzielonej;

€. podziatu miedzy wspoinikéw Spétki Dzielonej udziatéw Spotki Przejmujace;.

2) nie ma konieczno$ci sporzadzenia pisemnego sprawozdania uzasadniajgcego Podziat przez
Wyodrebnienie, jego podstawy prawne i ekonomiczne, a zwilaszcza stosunek wymiany
udziatéw , o ktérym mowa w art. 534 § 1 pkt 2 k.s.h., oraz kryteria ich podziatu.

3) Plan Podziatu nie bedzie podlegat badaniu biegtego w zakresie jego poprawnosci i rzetelnosci.
Z uwagi na fakt, ze Spotka Przejmujgca jest spotkg z ograniczong odpowiedzialnoscig, nie
znajdzie zastosowania art. 538" § 3 k.s.h.;

4) Wylgczone jest prawo akcjonariusza Spotki Dzielonej do wnoszenia zastrzezen do Planu
Podziatu, poniewaz nie otrzyma on udziatow w Spotce Przejmowane;.

Podziat przez Wyodrebnienie zostanie przeprowadzony w sposéb uproszczony z tresci art. 538"

k.s.h, zgodnie bowiem z oswiadczeniami wszystkich wspdlnikéw Spotki Dzielonej oraz
oswiadczeniem Spotki Dzielonej jako jedynego wspdlnika Spétki Przejmujgcej nie bedzie
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wymagane sporzadzenia o$swiadczenia, o ktérym mowa w art. 534 § 2 ust, 4 k.s.h. oraz udzielenie
informaciji, o ktérych mowa w art. 536 § 4 k.s.h.

Po dokonaniu Podziatu przez Wyodrebnienie, Spotka Dzielona zachowa podmiotowos$é prawng i
nie zostanie wykreslona z rejestru przedsiebiorcéw Krajowego Rejestru Sgdowego. Spétka Dzielona
bedzie kontynuowata dziatalnos¢ w oparciu o pozostatg cze$S¢ majagtku, stanowigca
zorganizowang czes¢ przedsiebiorstwa w rozumieniu art. 4a ust. 4 UoCIT oraz art. 2 pkt 27e
UoVAT i obejmujaca dziatalnos¢ w branzy budowlanej i deweloperskiej (,ZCP BUDOWNICTWQO”).

2.2.0KRESLENIE WARTOSCI SPOLKI DZIELONEJ ORAZ WYODREBNIANEGO ZCP
ADMINISTRACJA

Wartos¢ Spétki Dzielonej oraz wartos¢ wyodrebnianej ZCP ADMINISTRACJA zostata okreslona na
dzieh 1 pazdziernika 2023 r. wedtug wartosci bilansowej zgodnie z wyceng metodg ksiegowg, zgodnie
z przepisami ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci (t. j. Dz.U. z 2018 r., poz. 395, ze
zm., dalej zwana ,UoRach”).

Metoda wyceny na podstawie wartosci ksiegowej polega na obliczeniu wartosci przedsiebiorstwa na
podstawie zapiséw bilansowych. Punktem wyjscia w tej metodzie jest warto$¢ bilansowa aktywéw
przedsiebiorstwa pomniejszona o zobowigzania dtugo — i krétkoterminowe, oraz rezerwy na
zobowigzania.

Majac na wzgledzie charakter prowadzonej dziatalnosci przez ZCP ADMINISTRACJA uzasadnione
jest zastosowanie metody ksiegowej wyceny. Za wyborem tej metody przemawia réwniez jej prostota,
jednoznaczno$¢ interpretacji wyniku wyceny, oparcie wyceny na tych samych, ogdlnie obowigzujgcych
standardach rachunkowosci. W przypadku Spétki Dzielonej zastosowano te samg metode, co dla ZCP
ADMINISTRACJA.

Majgc powyzsze na uwadze zasadnym wydaje sie wybranie najprostszej metody jakg jest metoda
wartosci ksiegowej do wyceny aktywow i pasywéw Spétki Dzielonej oraz wyodrebnianego z tej spotki
ZCP ADMINISTRACJA jak réwniez do wyceny wartodci samej Spétki Dzielonej oraz ZCP
ADMINISTRACJA.

Wartosci Spétki Dzielonej oraz ZCP ADMINISTRACJA ustalone przy zastosowaniu tej metody
stanowity réwniez podstawe do okreslenia wartosci obnizenia kapitatéw wtasnych w Spétce Dzielonej,
0 czym mowa w punkcie 2.7 niniejszego Planu Podzialu oraz podwyzszenia kapitatébw wtasnych w
Spoétce Przejmujgcej, o czym mowa w punkcie 2.6 niniejszego Planu Podziatu.

Punktem wyjscia do okreslenia wartosci bilansowej poszczegdlnych pozycji sg przygotowane przez
Spotke Dzielong na dzieh 1 pazdziernika 2023 r. (i) uproszczony bilans Spoétki Dzielonej dla ZCP
ADMINSTRACJA oraz (ii) bilans catej Spoftki Dzielonej. Uproszczony bilans dla ZCP ADMINISTRACJA
oraz bilans Spoétki Dzielonej zostaty przygotowane wedtug tych samych zasad i polityki rachunkowosci,
co ostatni bilans roczny Spoétki Dzielonej na dzien 31 grudnia 2022 r. z dokonaniem petnej analizy
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aktywow trwatych, naleznosci, zapaséw i innych pozycji aktywow pod katem utworzenia ewentualnych
odpisow aktualizujgcych, a takze petnej analizy zobowigzan, adekwatnosci utworzonych rezerw oraz
wysokosci rozliczen miedzyokresowych biernych i czynnych. Stad istotna cze$é pozycji z w/w bilansu
mogta by¢ ujeta w wycenie wedtug wartosci bilansowe;.

W rezultacie wartos¢ Spotki Dzielonej okreslona na dziehh 1 pazdziernika 2023 r. wedtug wartosci
bilansowej, zgodnie z wyceng metodg ksiegowag wynosi 108.442.732 zt (stownie: sto osiem milionow
czterysta czterdziesci dwa tysigce siedemset trzydziesci dwa ziote), ktéra to wartos¢ stanowi réznice
pomiedzy wartoscig aktywéw Spotki Dzielonej w wysoko$ci 686.385.971 zt (stownie: sze$cset
osiemdziesigt szeS¢ miliondw trzysta osiemdziesigt pie¢ tysiecy dziewieCset siedemdziesiat jeden
zlotych) a wartoscig zobowigzan i rezerw na zobowigzania w wysokosci 577.943.239 zt (stownie:
pieCset siedemdziesigt siedem milionéw dziewieCset czterdziesci trzy tysigce dwiescie trzydziesci
dziewie¢ ziotych). Wartos¢ netto ZCP ADMINISTRACJA wynosi zas 760 zt (stownie: siedemset
szescédziesiat).

W wyniku Podziatu przez Wyodrebnienie zostanie podwyzszony kapitat zaktadowy Spétki Przejmujgcej
o kwote 750 zt (stownie: siedemset piecdziesigt ztotych) poprzez utworzenie 15 udziatéw o wartosci
nominalnej 50,00 zt (stownie: pie¢dziesigt ztotych) kazdy i o tgcznej wartosci nominalnej 750 zt (stownie:
siedemset piecdziesiat ztotych).

2.3. PODSTAWA PODZIALU

Stosownie do tresci art. 541 § 1 k.s.h., podstawe Podziatu przez Wyodrebnienie stanowi¢ bedg
zgodne uchwaty Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy Spoétki Dzielonej i Zgromadzenia
Wspdlnikdbw Spétki Przejmujgcej, zawierajgce zgode akcjonariusza Spoétki Dzielonej oraz
wspolnika Spétki Przejmujgcej na dokonanie Podziatu przez Wyodrebnienie oraz na Plan Podziatu
jak rowniez wszelkie inne zgody wymagane przepisami prawa.

2.4. DZIEN WYODREBNIENIA

Zgodnie z art. 530 § 2 k.s.h. podziat i wyodrebnienie ZCP ADMINISTRACJA nastgpi w dniu wpisu
do rejestru przedsiebiorcow Krajowego Rejestru Sgdowego podwyzszenia kapitatu zaktadowego
Spotki Przejmujgcej, o ktérym mowa w punkcie 2.6 niniejszego Planu Podziatu, zwanym w niniejszym
planie: ,,Dniem Wyodrebnienia”.

2.5. SUKCESJA UNIWERSALNA CZESCIOWA

W wyniku Podziatu przez Wyodrebnienie, Spotka Przejmujgca, zgodnie z trescig art. 531 § 1, §2i
§ 2' k.s.h., wstgpi z Dniem Wyodrebnienia we wszystkie prawa i obowigzki, stosunki
publicznoprawne, postepowania, stosunki faktyczne i prawne oraz zwigzane 2z nimi
zabezpieczenia oraz przejmie aktywa i pasywa Spotki Dzielonej dotyczgce ZCP
ADMINISTRACJA — w szczegodlnosci w zakresie okreslonym szczego6towo w niniejszym Planie
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Podziatu na dzien 30 listopada 2023r., a takze w zakresie powigzanym z ZCP ADMINISTRACJA
na Dzieh Wyodrebnienia.

Na skutek Podzialu przez Wyodrebnienie Spétka Przejmujgca wstapi we wszelkie prawa i
obowigzki wynikajgce z umoéw zawartych w zakresie ZCP ADMINISTRACJA bezposrednio przez
Spotke Dzielona.

Z Dniem Wyodrebnienia Spétka Przejmujgca wstepuje w prawa i obowigzku pracownikow
zaszeregowanych do ZCP ADMINISTRACJA w trybie przewidzianym w art. 23" ustawy z dnia 26
czerwca 1974 — Kodeks Pracy (t.j. Dz.U. z 2022 r. poz. 1510) tj. na Spétke Przejmujgca przejdzie
caty zaktgd pracy wraz z wszelkg dokumentacja.

2.6. PODWYZSZENIE KAPITALU ZAKLADOWEGO ORAZ ZMIANA UMOWY SPOLKI
PRZEJMUJACEJ

W zwigzku z podziatem Spétki Dzielonej i przeniesieniem czesci jej majatku, stanowigcej ZCP
ADMINISTRACJA na Spotke Przejmujgca, nastgpi podwyzszenie kapitatu zaktadowego Spotki
Przejmujgcej z kwoty 5.000,00 zt (pie¢ tysiecy ziotych) do kwoty 5.750,00 zt (pie¢ tysiecy
siedemset piecdziesigt ztotych), tj. o kwote 750,00 zt (siedemset pie¢dziesigt ztotych), poprzez
utworzenie 15 (pietnascie) nowych udziatow o wartosci nominalnej 50,00 zt (stownie: pie¢dziesiat
ztotych) kazdy i tgcznej wartosci nominalnej 750,00 zt (siedemset piecdziesiat ztotych), ktére w
zwigzku z Podziatem przez Wyodrebnienie zostang wydane Spéice Dzielonej (dalej zwane:
»Udzialami Podzialowymi”), zgodnie z zasadami opisanymi w niniejszym Planie Podziatu.

Nadwyzka powstata w zwigzku z réznicg pomiedzy wartoscig sktadnikdw majgtku Spoétki Dzielonej
stanowigcych ZCP ADMINISTRACJA przenoszonych na Spotke Przejmujgca, a tgczng wartoscig
nominalng udziatdw Spodtki Przejmujgcej utworzonych na skutek podwyzszenia kapitatu
zaktadowego Spotki Przejmujgcej w zwigzku z Podziatem przez Wyodrebnienie i otrzymanych
przez Spotke Dzielong, zostanie przekazana na kapitat zapasowy Spétki Przejmujacej.

W zwigzku z podwyzszeniem kapitatu zaktadowego Spétki Przejmujacej, a takze przejeciem ZCP
ADMINISTRACJA zmianie ulegnie Akt Zatozycielski Spétki Przejmujgcej zmienionej ostatnio w
dniu 25 listopada 2022 r. przez Notariusza w Warszawie Agnieszke Szatachowskg - Darteyere,
Kancelaria Notarialna w Warszawie, za Repertorium A nr 31142/2022, w zakresie dotyczagcym
podwyzszenia kapitatu zaktadowego Spétki Przejmujace;j.

Projekt zmiany Umowy Spoétki Przejmujacej stanowi Zatgcznik nr 5 do Planu Podziatu.
2.7.  OBNIZENIE KAPITALOW WLASNYCH SPOLKI DZIELONEJ
Postanawia sie, ze Podziat przez Wyodrebnienie odbedzie sie bez obnizenia kapitatu

zaktadowego w Spoice Dzielonej. Jednoczesnie wynikajgce z Podziatu przez Wyodrebnienie
zmniejszenie aktywéw netto Spéitki Dzielonej nastgpi stosownie do przepisu art. 542 § 4 k.s.h. z
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obnizeniem kapitatéw wtasnych w Spotce Dzielonej w postaci kapitatlu zapasowego o kwote 760
zt.

Stosownie zatem do tresci art. 542 § 4 k.s.h. Podziat przez Wyodrebnienie nastgpi bez obnizenia
kapitatu zakladowego Spoétki Dzielonej, ale zostanie sfinansowany z kapitatéw wlasnych
innych niz kapitat zaktadowy. Wobec braku obnizenia kapitatu zakladowego Spotki Dzielonej
nie dojdzie réwniez do zmiany umowy Spotki Dzielonej w tym zakresie.

3. ZASADY DOTYCZACE PRZYZNANIA UDZIALOW W SPOLCE PRZEJMUJACEJ

Wszystkie Udziaty Podziatowe zostang przyznane Spoéice Dzielonej, ktéra stanie sie z mocy prawa
wiascicielem Udziatéw Podziatowych, bez obowigzku objecia i optacania Udziatéw Podziatowych.
Niezwtocznie po Dniu Wyodrebnienia, Zarzad Spotki Przejmujacej zaktualizuje ksiege udziatow
Spatki Przejmujgcej w oparciu o Udziaty Podziatowe.

Udziaty Podziatowe beda udziatami zwyktymi i nie bedg uprzywilejowane.

4, DZIEN, OD KTOREGO UDZIALY PODZIALOWE SPOLKI PRZEJMUJACEJ UPRAWNIAJA
DO UCZESTNICTWA W ZYSKU SPOLKI PRZEJMUJACEJ

Udziaty Podziatowe bedg uprawniaty do uczestnictwa w zysku Spoétki Przejmujacej poczagwszy od
zysku za rok obrotowy rozpoczynajgcy sie 1 stycznia 2024r. i konczgcy sie 31 grudnia 2024r.

6. PRAWA PRZYZNANE PRZEZ SPOLKE PRZEJMUJACA WSPOLNIKOM ORAZ OSOBOM
SZCZEGOLNIE UPRAWNIONYM W SPOLCE DZIELONEJ

Nie przewiduje sie przyznania zadnych szczegdlnych praw Spétce Dzielonej lub osobom
szczegOlnie uprawnionym w Spoétce Dzielonej, jak rowniez cztonkom organdw Spétki Dzielonej i
Spotki Przejmujgcej, a takze innym osobom uczestniczgcym w podziale.

7. SZCZEGOLNE KORZYSCI DLA CZLONKOW ORGANOW SPOLEK, A TAKZE INNYCH
0SOB UCZESTNICZACYCH W PODZIALE PRZEZ WYODREBNIENIE

Nie przewiduje sie przyznania zadnych szczegdlnych korzysci dla czionkéw organéw Spotki
Przejmujgcej ani Spdtki Dzielonej, ani dla innych oséb uczestniczacych w Podziale przez
Wyodrebnienie.

8. OPIS ZASAD PODZIALU SKLADNIKOW MAJATKU (AKTYWOW | PASYWOW) ORAZ
DECYZJI, ZASWIADCZEN, CERTYFIKATOW PRZYPADAJACYCH SPOLCE
PRZEJMUJACEJ — ZASADY OGOLNE ORAZ ZASADY SZCZEGOLOWE ODNOSZACE SIE
DO POSZCZEGOLNYCH ZAtACZNIKOW DO PLANU PODZIALU
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VL.

W ramach Podzialu przez Wyodrebnienie, kidérego dotyczy niniejszy Plan Podziatu Spotki
Dzielonej, do Spotki Przejmujacej wyodrebniona zostaje ZCP ADMINISTRACJA obejmujgca
wybrane sktadniki majatkowe Spotki Dzielonej. Natomiast w Spotce Dzielonej pozostaje
szerokorozumiana dziatalnos¢ deweloperska.

Sktadnikow majgtkowych wchodzgcych w skigd wyodrebnianego ze Spoétki Dzielonej ZCP
ADMINISTRACJA zostaty szczegdtowo opisane w Zatgcznikach 1.1. — 1.2 do Planu Podziatu
wedtug stanu na ten dzien.

Jednakze w zwigzku z faktem, ze w Spoice Dzielonej niezaleznie od procesu podziatu,
prowadzona jest aktywna dziatalno$¢ gospodarcza, postanawia sie, ze na Spotke Przejmujgca
zostang przeniesione sktadniki majgtkowe, jak réwniez prawa i obowigzki oraz roszczenia z nimi
zwigzane.

W ramach Podziatu przez Wyodrebnienie na Spotke Przejmujgca przejdg sktadniki majgtku, w tym
w szczegolnosci aktywa wskazane w Zatgcznikach 1.1.

Do Spotki Przejmujacej jako nowego pracodawcy, wraz z catym zaktadem pracy Spétki Dzielonej,
zostang przeniesieni pracownicy Spotki Dzielonej wskazani w Zatgczniku 1.2. z calg dokumentacja
pracownicza.

Na Spétke Przejmujgca przejdg wszelkie aktywa i pasywa, prawa i obowigzki wynikajgce ze
wszystkich stosunkéw prawnych, faktycznych i administracyjnych nawigzanych lub dotyczgcych
Spotki Dzielonej w okresie po dniu 30 listopada 2023 r. i powigzanych, organizacyjne,
funkcjonalne, finansowo, osobowo, celowosciowo z wyodrebnianym ZCP ADMINISTRACJA,
gdzie skutki tych stosunkéw bedg rozpoznane jako przypisane do Spotki Przejmujacej.

W konsekwencji na Spétke Przejmujaca przejda wszelkie sprawy, relacje, stosunki prawne i

faktyczne, umowy, porozumienia, ktére po dniu 30 listopada 2023 r. sg lub do Dnia Wyodrebnienia

beda (i) przedmiotowo lub (ii) organizacyjnie lub (iii) finansowo lub (vi) funkcjonalnie lub (v)
personalnie lub (vi) celowosciowo powigzane zZCP ADMINISTRACJA.

VII.

W razie jakichkolwiek zmian od dnia 30 listopada 2023 r. do Dnia Wyodrebnienia, skfadniki
majatku nabyte lub uzyskane w zamian za przypadajgce Spétce Przejmujgcej w niniejszym Planie
Podziatu skfadniki majatku wchodzace w sktad ZCP ADMINISTRACJA (oraz odpowiednio
zobowigzania) lub je zastepujace, przypadajg Spoétce Przejmujgcej. Sktadniki majatku (oraz
odpowiednio zobowigzania) nabyte lub uzyskane w zamian za sktadniki majgtku nieprzypadajace
Spoice Przejmujacej lub je zastepujgce, przypadajg Spoétce Dzielonej. Inne nabyte lub uzyskane
sktadniki majatku (oraz odpowiednio zobowigzania) przypadaja tej spoétce, ktérej zgodnie z
niniejszym Planem Podzialu przypadajg sktadniki majatku (oraz odpowiednio zobowigzania), z
ktéorymi zwigzane sg nowo nabyte lub uzyskane sktadniki majagtku (oraz odpowiednio
zobowigzania).
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VIII.

XL

XIl.

XII.

XIV.

Zmiany sktadnikéw majatku (oraz odpowiednio zobowigzan), o ktérych mowa w akapicie powyzej,
bedg monitorowane odrebnie dla ZCP ADMINISTRACJA wyodrebnianej do Spétki Przejmujacej
oraz pozostatych sktadnikéw majatku (oraz odpowiednio zobowigzan) Spotki Dzielonej i zostang
uwzglednione w dokumentach sprawozdawczych ZCP ADMINISTRACJA obejmujgcych sktadniki
majatku (oraz odpowiednio zobowigzania) Spotki Przejmujacej sporzgdzonych na dzien
poprzedzajgcy Dzienh Wyodrebnienia i przekazania do Spoftki Przejmujacej.

Spotka Przejmujgca wstepuje z Dniem Wyodrebnienia we wszelkie prawa i obowigzki, w tym
przyszte lub warunkowe, wynikajgce z zawartych uméw badz innych zdarzen prawnych
powstatych w zwigzku z dziatalnosciag ZCP ADMINISTRACJA w okresie od dnia 30 listopada 2023
r. do Dnia Wpyodrebnienia, w szczegolnosci tych, w ktérych wyraznie przewidziano
przyporzgdkowanie do Spétki Przejmujacej po podziale, ale takze tych, ktére (i) przedmiotowo,
(i) organizacyjnie, (iii) finansowo (iv) funkcjonalnie albo (v) personalnie czy (vi)
celowosciowo sg powigzane z ZCP ADMINISTRACJA.

W razie jakichkolwiek zmian od dnia 30 listopada 2023 r. do Dnia Wyodrebnienia w zakresie
przypisanym niniejszym Planem Podziatu do ZCP ADMINISTRACJA skfadnikéw majatku
(aktywoéw i pasywéw, w tym w szczegolnosci naleznosci i zobowigzan) jak réwniez praw i
obowigzkéw wynikajgcych ze stosunkéw cywilnoprawnych oraz roszczen z nimi zwigzanych, a
takze stosunkéw publicznoprawnych, w tym rozstrzygnie¢ administracyjnych i postepowan
sgdowych zwigzanych z ZCP ADMINISTRACJA, zmiany te majg skutek po Dniu Wyodrebnienia
bezposrednio dla Spotki Przejmujace;.

W razie powstania lub ujawnienia, w okresie od dnia 30 listopada 2023 r. do Dnia Wyodrebnienia,
jakichkolwiek skfadnikéw majatku (aktywoéw i pasywow), jak réwniez praw i obowigzkéw
wynikajgcych ze stosunkéw cywilnoprawnych oraz roszczen zwigzanych z ZCP
ADMINISTRACJA, a nie wskazanych szczegétowo w zalgcznikach do Planu Podziatu,
przechodzg one do Spétki Przejmujace;.

W przypadku, w ktérym dany sktadnik majatku, prawo, obowigzek, naleznos¢, zobowigzanie,
zwigzane jest zarébwno z ZCP ADMINISTRACJA, jak tez z pozostata dziatalno$cig Spotki
Dzielonej, i nie jest mozliwe jego funkcjonalne rozdzielenie, albo tez w sytuacji, gdyby okazato sie,
ze wyodrebnienie ktéregokolwiek z elementow wskazanych powyzej na podstawie niniejszego
Planu Podziatu nie odniesienie skutku sukcesji uniwersalnej czesciowej po stronie Spétki
Przejmujgcej, wéwczas Spoétka Dzielona oraz Spotka Przejmujgca bedg zawiera¢ porozumienia
potwierdzajgce, ze taki sktadnik majgtku, prawo, obowigzek, naleznos¢, zobowigzanie, ulegt
wyodrebnieniu do Spotki Przejmujgcej lub pozostat w Spotce Dzielone;j.

W przypadku niezawarcia porozumienia, o ktérym mowa w punkcie XIX powyzej, przedmiotowy
skfadnik majatku, prawo, obowigzek, naleznosé, zobowigzanie nie bedg podlegaty wyodrebnieniu

do Spdtki Przejmujgcej i pozostang w Spoétce Dzielonej.

Sktadniki majatkowe, co do ktérych nie znajdujg zastosowania postanowienia Planu Podziatu
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dotyczace Zatgcznikdw do Planu Podziatu, a takze ktérych identyfikacja nie pozwala na
przypisanie do ZCP ADMINISTRACJA wedtug zasad wskazanych w niniejszym punkcie 9 Planu
podziatu - pozostajg w Spotce Dzielone;.

XV. Jezeli jakiekolwiek postanowienie niniejszego Planu Podziatu lub Zatgcznika okaze sie niewazne,
nieskuteczne lub obarczone inng wadg, pozostate postanowienia Planu Podzialu pozostajg w
mocy i beda rodzity skutki prawne (tzw. ,Klauzula Salwatoryjna”).

10. STRUKTURA WLASNOSCIOWA SPOLKI PRZEJMUJACEJ PO PODZIALE

Wszystkie Udziaty Podziatowe zostang przyznane Spétce Dzielone;.

STRUKTURA WLASNOSCIOWA SPOLKI PRZEJMUJACEJ — PO PODZIALE
ILOSC UDZIALOW LACZNA ILOSC
ILOSC UDZIALOW PODZIALOWYCH SPOLKI UDZIALOW
WSPOLNIK POSIADANA PRZED PRZEJMUJACEJ PRZUSLUGUJACA
PODZIALEM PRZYZNANA W RAMACH | WSPOLNIKOWI PO
PODZIALU PODZIALE
WWA
Development 100 1 115
S.A.

1. UZGODNIENIE PLANU PODZIALU

Plan Podziatu zostat uzgodniony w dniu 30 listopada 2023 r. w Warszawie.

12. OGLOSZENIE PLANU PODZIALU

Zgodnie z trescig art. 535 § 3 k.s.h. niniejszy Plan Podziatu zostanie bezptatnie udostepniony
do publicznej wiadomosci stronie internetowej https://www.polnord.pl/ (odpowiednio dla Spotki
Dzielonej jak i Spotki Przejmujacej) nie pozniej niz na sze$¢ tygodni przed dniem rozpoczecia
Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy Wspolnikéw Spotki Dzielonej i Zgromadzenia
Wspolnikdw Spoétki Przejmujgcej, na ktérym ma by¢ powzieta uchwata w sprawie Podziatu przez
Wyodrebnienie, nieprzerwanie do dnia zakonczenia zgromadzenia podejmujgcego uchwate w
sprawie Podziatu przez Wyodrebnienie.

13 POSTANOWIENIA ROZNE
W ramach Podziatu przez Wyodrebnienie Spétka Dzielona i Spétka Przejmujgca mogg zawrzec

umowy regulujgce szczegdtowo kwestie takie jak:
a) korzystanie przez Spoétke Przejmujgcg z wybranych sktadnikédw majatku Spoétki Dzielonej
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https://www.polnord.pl/

oraz korzystanie przez Spoétke Dzielong z wybranych sktadnikéw majatku Spotki

Przejmujgcej przeniesionych na rzecz Spotki Przejmujacej, w celu utrzymania dziatalnosci
i funkcjonowania obu Spoétek;

b) przeniesienie na rzecz Spotki Przejmujgcej naleznosci i zobowigzan lub innych praw i

obowigzkow, ktore przypadajg Spotce Przejmujgcej zgodnie z niniejszym Planem Podziatu,

ale nie zostang przeniesione na rzecz Spétki Przejmujgcej z mocy prawa z Dniem

Wyodrebnienia;

c) wspotprace pomiedzy Spotkg Dzielong a Spétkg Przejmujacg w procesie wydania Spotce
Przejmujgcej wszelkich przenoszonych sktadnikéw majgtku ZCP ADMINISTRACJA, oraz
zwigzanej z nimi dokumentaciji, jak réwniez wszelkie inne umowy, ktére Spotki uznajg za

niezbedne dla realizacji Podziatu przez Wyodrebnienie.

Spotka Dzielona zobowigzana bedzie wyda¢ Spoétce Przejmujgcej sktadniki majgtku ZCP
ADMINISTRACJA przypadajgce Spotce Przejmujgcej oraz wszelkie mienie osob trzecich, w tym
ruchomosci wchodzace w sktad ZCP ADMINISTRACJA konieczne dla prawidtowego i terminowego

wykonania przez Spotke Przejmujgcg zobowigzan przypadajacych Spétce Przejmujgcej w ramach
Podziatu przez Wyodrebnienie.

14. ZALACZNIKI DO PLANU PODZIALU

Do Planu Podziatu dotgczono nastepujgce zatgczniki, w tym w szczegdlnosci zatgczniki wymagane

przez art. 534 § 2 k.s.h.:

ZAYACZNIK NR 1.1.

WYODREBNIANE SRODKI TRWALE

ZAYACZNIK NR 1.2.

WYODREBNIANI PRACOWNICY

ZALACZNIKNR 3

WZOR UCHWALY PODZIALOWEJ NWZA SPOLKI DZIELONEJ

ZALACZNIK NR 4

WZOR UCHWALY PODZIALOWEJ NZW SPOLKI PRZEJMUJACEJ
OBEJMUJACEJ ZMIANE AKTU ZAtOZYCIELSKIEGO ORAZ PRZYJECIE
TEKSTU JEDNOLITEGO

ZALACZNIK NR 5

OSWIADCZENIE O STANIE KSIEGOWYM SPOLKI DZIELONEJ NA DZIEN
01.10.2023

ZAYACZNIK NR 6

OSWIADCZENIE O STANIE KSIEGOWYM SPOtKI PRZEJMUJACEJ NA
DZIEN 01.10.2023

ZALACZNIKNR 7

OSWIADCZENIE O WARTOSCI SPOLKI DZIELONEJ ORAZ O WARTOSCI
WYODREBNIANEGO MAJATKU SPOLKI DZIELONEJ | PRZENOSZONEGO
DO SPOLKI PRZEJMUJACEJ JAKO ZCP ADMINISTRACJA NA DZIEN
01.10.2023

WWA DEVELOPMENT S.A: DEVELOPMENT PL 1 sp. z 0.0.:

Warszawa, dnia 30 listopada 2023 r.
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Dokument podpisany jgtzez Tomasz
Lapinski
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Tomasz tapinski — Prezes Zarzadu

Signature I\i@?f\ /erified
Dokument podpisghy przez
Dariusz Gapski

Data: 2023.11.3d 18:05:51 CET

Dariusz Gapski — Prokurent
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Zatacznik nr 3 do Planu Podziatu spétki WWA Development S.A. z dnia 30 listopada 2023 r. - Projekt

uchwaly Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy Spétki Dzielonej, tj. WWA

Development S.A. w sprawie podzialu przez wyodrebnienie, zqody na plan podziatu, a takze

podwyzszenie kapitatu zakladowego, zmiany aktu zatozycielskiego spétki Development PL 1 sp. z 0.0.

UCHWALA [ ]
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy
spotki pod firmag
WWA Development S.A. z siedzibg w Warszawie

zdnia[ ]2023 .

w przedmiocie podzialu WWA Development S.A. z siedzibg w Warszawie poprzez wyodrebnienie

ZCP ADMINISTRACJA

Dziatajgc na podstawie art. 529 § 1 pkt 5 oraz 541 § 1 Kodeksu spdtek handlowych (,k.s.h.”), Nadzwyczajne
Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy WWA Development S.A. z siedzibg w Warszawie (,Spétka Dzielona”)
biorgc pod uwage, ze:

(i)

(ii)

(iif)

tres¢ Planu Podziatu WWA Development S.A. z siedzibg w Warszawie poprzez wyodrebnienie
ZCP ADMINISTRACJA uzgodnionego przez Zarzady Spotki Dzielonej oraz Development PL 1 sp. z
0.0. (,Spotka Przejmujaca”) z dnia 30 listopada 2023 (,Plan Podziatu”), a obejmujgcego podziat
Spétki Dzielonej poprzez wyodrebnienie czes¢ majatku Spdtki Dzielonej w postaci ZCP
ADMINISTRACJA i jej przeniesienie na Spoétke Przejmujgcg (dalej tgcznie jako: ,Spotki
Uczestniczace w Podziale”);

wszyscy wspolnicy/akcjonariusze Spoétek Uczestniczgcych w Podziale ztozyli oswiadczenia w trybie
art. 538" § 1 k.s.h., w ktérych wyrazili zgode na przeprowadzenie podziatu bez sporzgdzenia
oswiadczenia, o ktorym mowa w art. 534 § 2 pkt 4) k.s.h. oraz udzielenia informacji, o ktérej mowa
w art. 536 § 4 k.s.h;;

z uwagi na tres¢ art. 529 § 2 zdanie drugie k.s.h., badanie Planu Podziatu przez biegtego nie jest
wymagane;

(iv) uprzednie i terminowe umozliwienie wszystkim wspdlnikom Spétek Uczestniczgcych w Podziale

(v)

zapoznanie sie w siedzibie Spotki z dokumentami, o ktérych mowa w art. 540 § 1 k.s.h., oraz
terminowe zawiadomienie wszystkich wspdlnikdw/akcjonariuszy Spétek Uczestniczacych w Podziale
o planowanym podziale, stosownie do tresci art. 539 k.s.h.

podejmuje nastepujgcg uchwale:

§1

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy wyraza zgode na Plan Podzialu WWA
Development S.A. z siedzibg w Warszawie poprzez wyodrebnienie do Development PL 1 spétka z
ograniczong odpowiedzialnoscig z siedzibg w Warszawie - ZCP ADMINISTRACJA (podziat przez
wyodrebnienie w rozumieniu art. 529 § 1 pkt. 5 k.s.h.) uzgodniony przez Zarzgdy Spotek
Uczestniczgcych w Podziale w dniu 30 listopada 2023 r.

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy uchwala podziat przez wyodrebnienie Spétki
Dzielonej (w trybie art. 529 § 1 pkt. 5) k.s.h.) (,Podzial’), polegajgcy na przeniesieniu na Spotke
Przejmujgcg, w zamian za wskazane ponizej udziaty (,Nowe Udziaty”), czeSci majgtku Spofki
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Dzielonej przeznaczonych do prowadzenia dziatalno$ci gospodarczej w zakresie wsparcia obstugi
administracyjno-biurowej (dalej jako: ,ZCP ADMINISTRACJA”).

W zwigzku z Podziatem, Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy wyraza zgode na
przeniesienie na Spotke Przejmujaca ZCP ADMINISTRACJA w zakresie i na zasadach okreslonych
W niniejszej uchwale oraz w Planie Podziatu.

Podziat nie bedzie sie wigzat z rozwigzaniem Spotki Dzielonej. W zwigzku z Podziatem nie dojdzie
do obnizenia kapitatu zaktadowego Spoétki Dzielonej lecz do obnizenia jej kapitatu zapasowego.

§2

W zwigzku z Podziatem, Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy wyraza zgode na
podwyzszenie kapitat zaktadowego Spotki Przejmujgcej z kwoty 5.000,00 zt (piec tysiecy ztotych) do
kwoty 5.750,00 zt (pie¢ tysiecy siedemset piecdziesigt ztotych), tj. o kwote 750,00 zt (siedemset
piec¢dziesigt ztotych), poprzez utworzenie 15 (pietnascie) nowych udziatéw o wartosci nominalne;j
50,00 zt (stownie: piecdziesigt ztotych) kazdy i tgcznej wartosci nominalnej 750,00 zt (siedemset
piec¢dziesigt ztotych) zt. Wszystkie Nowe Udzialy przypadng Spétce Dzielone;.
Nowe Udziaty zostang pokryte czescig majatku Spotki Dzielonej w postaci ZCP ADMINISTRACJA.
Wartos¢ ZCP ADMINISTRACJA zostata w Planie Podziatu okreslona na kwote 760 (siedemset
sze$cédziesiat) zt. Wartos¢ ZCP ADMINISTRACJA zostanie zaliczona:
(i) w kwocie 750,00 zt (siedemset piecdziesigt ztotych) zt na kapitat zaktadowy Spétki Przejmujace;j,
(ii) w kwocie 10 (dziesie€) zt na kapitat zapasowy Spdtki Przejmujacej.
W zwigzku z Podziatem i podwyzszeniem kapitatu zaktadowego Nadzwyczajne Walne Zgromadzenia
Akcjonariuszy, wyraza zgode na nastepujgce zmiany § 3 Aktu Zatozycielskiego Spotki Przejmujgcej
w ten sposéb, ze:
(i) ust. 1 tego paragrafu otrzyma brzmienie:
~Kapitat zaktadowy wynosi 5.750,00 zt (piec¢ tysiecy siedemset piecdziesigt ztotych) i dzieli sie
na 115 (sto pietnascie) réwnych i niepodzielnych udziatow o warto$ci nominalnej 50,00 zt
(piecdziesigt zfotych) kazdy.”
(i) ust. 2 tego paragrafu otrzyma brzmienie:
~Jedyny wspdlnik Spétki - spétka pod firmg WWA Development S.A. z siedzibg w Warszawie
objat w pierwotnym kapitale zaktadowym Spotki 100 réwnych i niepodzielnych udziatow o tgcznej
wartosci nominalnej 5.000,00 zt i pokryt je wktadem pienieznym.”

(iii) dodaje sie ust. 2a w nastepujgcym brzmieniu:

W wyniku procedury podziatu spotki WWA Development S.A. z siedzibg w Warszawie (,Spoétka
Dzielona”), przeprowadzonej w oparciu o Plan Podziatu poprzez wyodrebnienie do spotki
Development PL 1 spétka z ograniczong odpowiedzialnoscig z siedzibg w Warszawie (,Spotka
Przejmujagca”) - ZCP ADMINISTRACJA (podziat przez wyodrebnienie w rozumieniu art. 529 §
1 pkt. 5 k.s.h.)” uzgodniony przez Spotki Uczestniczgce w Podziale w dniu 30 listopada 2023 r.
i stosowne uchwaty zgromadzenia wspolnikéw/walnego zgromadzenia obu tych spofek, doszto
do podwyzszenia kapitatu zaktadowego Spotki Przejmujgcej o kwote 750 zt (siedemset
piecdziesigt) zt w drodze utworzenia 15 udziatéw o warto$ci nominalnej 50,00 (piecdziesigt) zt
za kazdy udziat i tgcznej warto$ci nominalnej 750 zt (siedemset piecdziesiat) zt, ktore to udziaty
przypadty jedynemu wspoinikowi Spoétki — spotce WWA Development S.A. z siedzibg w
Warszawie. Udzialy te zostaty pokryte czeScig majgtku Spotki Dzielonej w postaci ZCP
ADMINISTRACJA przeznaczonego do prowadzenia dziatalno$ci gospodarczej w zakresie
wsparcia obstugi administracyjno-biurowe (,ZCP ADMINISTRACJA”) Wartos¢ ZCP
ADMINISTRACJA zostata w Planie Podziatu okreSlona na kwote 760 zt (siedemset
sze$cdziesigt) zt.”
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Zatacznik nr 4 do Planu Podziatu spotki Development PL 1 sp. z 0.0. z dnia 30 listopada 2023 r. -

Projekt uchwaty Nadzwyczajneqo Zgromadzenia Wspdlnikow Spoétki Przejmujacej, tji. Development

PL 1 sp. z 0.0. w sprawie podziatu przez wyodrebnienie, zgody na plan podziatu, a takze podwyzszenie

kapitatu zakladowego, zmiany aktu zalozycielskiego spétki Development PL 1 sp. z 0.0. i przyjecie

jego tekstu jednolitego.

UCHWALA [ ]
Nadzwyczajnego Zgromadzenia Wspolnikow
spotki pod firmag
Development PL 1 spétka z ograniczona odpowiedzialnoscia z siedzibg w Warszawie
z dnia[_] 2023 r.

w przedmiocie podzialu WWA Development S.A. z siedzibg w Warszawie poprzez wyodrebnienie
ZCP ADMINISTRACJA

Dziatajgc na podstawie art. 529 § 1 pkt 5 oraz 541 § 1 Kodeksu spdtek handlowych (,k.s.h.”), Nadzwyczajne
Zgromadzenie Wspdlnikéw Development PL 1 spétka z ograniczong odpowiedzialnoscig z siedzibg w
Warszawie (,Spétka Przejmujaca”) biorgc pod uwage, ze:

(vi) tres¢ Planu Podzialu WWA Development S.A. z siedzibg w Warszawie (“Spoétka Dzielona”)
poprzez wyodrebnienie ZCP ADMINISTRACJA uzgodnionego przez Zarzady Spotki Dzielonej oraz
Spotki Przejmujgcej z dnia 30 listopada 2023 (,Plan Podziatu”), a obejmujgcego podziat Spotki
Dzielonej poprzez wyodrebnienie czes¢ majatku Spdétki Dzielonej w postaci ZCP ADMINISTRACJA
i jej przeniesienie na Spotke Przejmujacy (dalej tgcznie jako: ,Spotki Uczestniczace w Podziale”);

(vii) wszyscy wspdlnicy/akcjonariusze Spotek Uczestniczacych w Podziale ztozyli oswiadczenia w trybie
art. 538" § 1 k.s.h., w ktérych wyrazili zgode na przeprowadzenie podziatu bez sporzgdzenia
odwiadczenia, o ktérym mowa w art. 534 § 2 pkt 4) k.s.h. oraz udzielenia informacji, o ktérej mowa
w art. 536 § 4 k.s.h.;

(viii) z uwagi na tres¢ art. 529 § 2 zdanie drugie k.s.h., badanie Planu Podziatu przez biegtego nie
jest wymagane;

(ix) uprzednie i terminowe umozliwienie wszystkim wspoélnikom Spétek Uczestniczgcych w Podziale
zapoznanie sie w siedzibie Spétki z dokumentami, o ktérych mowa w art. 540 § 1 k.s.h., oraz

(x) terminowe zawiadomienie wszystkich wspdlnikow/akcjonariuszy Spoétek Uczestniczgcych w Podziale

o planowanym podziale, stosownie do tresci art. 539 k.s.h.
podejmuje nastepujgcg uchwate:

§1

5. Nadzwyczajne Zgromadzenie Wspdlnikéw wyraza zgode na Plan Podzialtu WWA Development S.A.
z siedzibg w Warszawie poprzez wyodrebnienie do Development PL 1 spdtka z ograniczong
odpowiedzialnoscig z siedzibg w Warszawie - ZCP ADMINISTRACJA (podziat przez wyodrebnienie
w rozumieniu art. 529 § 1 pkt. 5 k.s.h.) uzgodniony przez Zarzady Spétek Uczestniczacych w
Podziale w dniu 30 listopada 2023 r.

6. Nadzwyczajne Zgromadzenie Wspdlnikéw uchwala podziat przez wyodrebnienie Spétki Dzielonej (w
trybie art. 529 § 1 pkt. 5) k.s.h.) (,Podziat’), polegajacy na przeniesieniu na Spotke Przejmujgca, w

zamian za wskazane ponizej udzialy (,Nowe Udziaty”), czesci majatku Spédtki Dzielonej
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przeznaczonych do prowadzenia dziatalnosci gospodarczej w zakresie wsparcia obstugi
administracyjno-biurowej (dalej jako: ,ZCP ADMINISTRACJA”).

W zwigzku z Podziatem, Nadzwyczajne Zgromadzenie Wspdlnikdw wyraza zgode na przeniesienie
na Spétke Przejmujaca ZCP ADMINISTRACJA w zakresie i na zasadach okre$lonych w niniejszej
uchwale oraz w Planie Podziatu.

Podziat nie bedzie sie wigzat z rozwigzaniem Spotki Dzielonej. W zwigzku z Podziatem nie dojdzie
do obnizenia kapitatu zaktadowego Spétki Dzielonej lecz do obnizenia jej kapitatu zapasowego.

§2

W zwigzku z Podziatem, Nadzwyczajne Zgromadzenie Wspdlnikéw podwyzsza kapitat zaktadowego
Spoiki Przejmujacej z kwoty 5.000,00 zt (pie¢ tysiecy ztotych) do kwoty 5.750,00 zt (pie¢ tysiecy
siedemset piecdziesigt ztotych), tj. o kwote 750,00 zt (siedemset piecdziesigt ztotych), poprzez
utworzenie 15 (pietnascie) nowych udziatéw o warto$ci nominalnej 50,00 zt (stownie: pie¢dziesigt
ztotych) kazdy i tgcznej warto$ci nominalnej 750,00 zt (siedemset pieédziesigt ztotych) zt. Wszystkie
Nowe Udziaty przypadng Spétce Dzielonej.
Nowe Udziaty zostang pokryte czescig majatku Spétki Dzielonej w postaci ZCP ADMINISTRACJA.
Wartos¢ ZCP ADMINISTRACJA zostata w Planie Podzialu okreslona na kwote 760 (siedemset
sze$ctdziesiat) zt. Wartos¢ ZCP ADMINISTRACJA zostanie zaliczona:
(i) w kwocie 750,00 zt (siedemset piecdziesiat ztotych) zt na kapitat zaktadowy Spétki Przejmujgce;j,
(i) w kwocie 10 (dziesie€) zt na kapitat zapasowy Spdtki Przejmujacej.
W zwigzku z Podziatem i uchwalonym podwyzszeniem kapitatu zaktadowego, dokonuje sie
nastepujgcych zmian § 3 Aktu Zatozycielskiego Spotki Przejmujgcej w ten sposaéb, ze:
(i) ust. 1 tego paragrafu otrzymuje brzmienie:
.Kapitat zaktadowy wynosi 5.750,00 zt (piec tysiecy siedemset piecdziesigt ztotych) i dzieli sie
na 115 (sto pietnascie) réwnych i niepodzielnych udziatow o wartosci nominalnej 50,00 zt
(piecdziesigt ztotych) kazdy.”
(ii) ust. 2 tego paragrafu otrzymuje brzmienie:
Jedyny wspdlnik Spotki - spotka pod firmg WWA Development S.A. z siedzibg w Warszawie

objat w pierwotnym kapitale zaktadowym Spotki 100 réwnych i niepodzielnych udziatéw o tgcznej
warto$ci nominalnej 5.000,00 zt i pokryt je wktadem pienigznym.”

(iii) dodaje sie ust. 2a w nastepujgcym brzmieniu:

W wyniku procedury podziatu spotki WWA Development S.A. z siedzibg w Warszawie (,Spotka
Dzielona”), przeprowadzonej w oparciu o Plan Podziatu poprzez wyodrebnienie do spotki
Development PL 1 spétka z ograniczong odpowiedzialnoscig z siedzibg w Warszawie (,Spétka
Przejmujaca”) - ZCP ADMINISTRACJA (podziat przez wyodrebnienie w rozumieniu art. 529 §
1 pkt. 5 k.s.h.)” uzgodniony przez Spotki Uczestniczgce w Podziale w dniu 30 listopada 2023 r.
i stosowne uchwaty zgromadzenia wspolnikow/walnego zgromadzenia obu tych spétek, doszto
do podwyzszenia kapitatu zaktadowego Spoétki Przejmujgcej o kwote 750 zt (siedemset
piecdziesigt) zt w drodze utworzenia 15 udziatéw o warto$ci nominalnej 50,00 (pieédziesiagt) zt
za kazdy udziat i tgcznej warto$ci nominalnej 750 zt (siedemset piecdziesiat) zt, ktére to udziaty
przypadty jedynemu wspoinikowi Spotki — spotce WWA Development S.A. z siedzibg w
Warszawie. Udziaty te zostaty pokryte czeScig majgtku Spoétki Dzielonej w postaci ZCP
ADMINISTRACJA przeznaczonego do prowadzenia dziatalno$ci gospodarczej w zakresie
wsparcia obstugi administracyjno-biurowe (,ZCP ADMINISTRACJA”) Wartos¢ ZCP
ADMINISTRACJA zostata w Planie Podziatu okre$lona na kwote 760 zt (siedemset
szes$cédziesigt) zt.”

UCHWALA [ ]
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Nadzwyczajnego Zgromadzenia Wspolnikéw
spotki pod firma
Development PL 1 spétka z ograniczona odpowiedzialnoscia z siedzibg w Warszawie
z dnia[_] 2023 r.

w przedmiocie podziatu przyjecia tekstu jednolitego Aktu Zatozycielskiego Spétki Przejmujacej

Nadzwyczajne Zgromadzenie Wspdlnikow spétki pod firmg Development PL 1 spdétka z ograniczong
odpowiedzialnoscig z siedzibg w Warszawie, majgc na uwadze tre$¢ podjetej na niniejszym Zgromadzeniu
Uchwaty nr [ ] w przedmiocie w przedmiocie podziatu WWA Development S.A. z siedzibg w Warszawie
poprzez wyodrebnienie ZCP ADMINISTRACJA i przyjetych tg uchwatg zmian do Aktu Zatozycielskiego SpofkKi

Przejmujgcej, niniejszym przyjmuje tekst jednolity Aktu Zatozycielskiego o nastepujacej tresci:

+AKT ZALOZYCIELSKI
SPOLKI Z OGRANICZONA ODPOWIEDZIALNOSCIA

I. POSTANOWIENIA OGOLNE
§ 1

1. Stawajgcy oswiadczaja, ze zawigzujg Spotke, ktéra bedzie dziata¢ pod firma:
DEVELOPMENT PL 1 Spé6tka zograniczong odpowiedzialnoscig.----------======mmmmmmemu--

2. Spotka moze uzywac¢ skrotu firmy: DEVELOPMENT PL 1 Spétka z o.o0. lub
DEVELOPMENT PL 1 Sp. z 0. 0. oraz wyrézniajgcego jg znaku graficznego.------------

3. Siedzibg Spotki jest Warszawa. -=-------mmmm s oo oo e e e e
4. Czas trwania Spotki jest Nie0ZNaczZzoNy. =----=mmmmmmmm o e e e

5. Spotka bedzie prowadzi¢ dziatalnos¢ na obszarze Rzeczypospolitej Polskiej i poza jej

GraniCaAMI . mmmmm o m o oo s oo o e e

I1. PRZEDMIOT DZIALALNOSCI SPOLKI
§2

Spoétka zostaje utworzona w celu podjecia dziatalnosci gospodarczej, a przedmiotem jej
dziatalnosci jest: ----m-mmm oo
1) realizacja projektow budowlanych zwigzanych ze wznoszeniem budynkéow (41.10

2) roboty budowlane zwigzane ze wznoszeniembudynkow mieszkalnych i
niemieszkalnych (41.20 .Z), —=--mmmmmm o mm oo o e e e e e e

3) roboty zwigzane z budowg drdg i autostrad ( 42. 11 . Z),---------mmmmmmmmmmmom e

4) roboty zwigzane z budowg drég szynowych i kolei podziemnych (42.12 .Z),-------------
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5)

6)

7)
8)
9)
10)

11)
12)
13)

14)
15)

16)
17)

18)
19)

20)
21)
22)

roboty zwiagzane z budowa rurociggéw przesytowychi sieci
rozdzielczych (42 .21 . Z), ~---mmmmmm oo e e e e e e e e
roboty zwigzane z budowg pozostatych obiektéw inzynierii lgdowej i wodnej, gdzie
indziej niesklasyfikowane (42.99 .Z), —=-mmmmmmm oo mm oo e
rozbidérka i burzenie obiektéw budowlanych (43.11 .Z), —=--===m=mmmmmmmmmm e
przygotowanie terenu pod budowe (43.12 .Z), ==--mmmmmmmmmmm o m
wykonywanie instalacji elektrycznych ( 43.21 . Z), === mmmmmmmmm oo
wykonywanie instalacji wodno-kanalizacyjnych, cieplnych, gazowych i
klimatyzacyjnych (43.22 (Z), —----mmmmmmmm oo e s e e e e e
wykonywanie pozostatych instalacji budowlanych (43. 29. Z), ------------cmmmmmmmmmemeo -
wykonywanie pozostatych robét budowlanych wykonczeniowych (43.39 .Z), ------------
pozostate specjalistyczne roboty budowlane, gdzie indziej niesklasyfikowane
(43.99. ), mmmmmm oo oo e
pozostate formy udzielania kredytéw ( 64. 92 .Z), —---=-mmmmmmmm oo
pozostata finansowa dziatalno$¢ ustugowa, gdzie indziej niesklasyfikowana, z
wytgczeniem ubezpieczen i funduszéw emerytalnych ( 64. 99 . Z), ----------mmmmmmmmeo -
kupno i sprzedaz nieruchomos$ci na wtasny rachunek (68.10 .Z),------------mmmmmmmmemuo-
wynajem i zarzgdzanie nieruchomos$ciami wtasnymi lub
dzierzawionymi (68. 20 .Z), =m=== === mmmmmm o m o e
zarzgdzanie nieruchomosciami wykonywane na zlecenie (68.32 .Z),-------=-=--=-=------
pozostate doradztwo w zakresie prowadzenia dziatalnosci

gospodarczej i zarzadzania (70.22 .Z), —------mmmmmmmm oo

dziatalnosé w zakresie architektury ( 71. 11 .Z), ===-mmmmmmmmm s e
dziatalno$s¢ w zakresie inzynierii i zwigzane z nig doradztwo techniczne (71 .12 .2Z),

dziatalnosé pomocnicza zwigzana z utrzymaniem porzadku w budynkach
(81 A0 . Z), mmmm e mm oo oo o o e

II1. KAPITAL ZAKLADOWY SPOLKI
§3

Kapitat zaktadowy wynosi 5.750,00 zt (pie¢ tysiecy siedemset pieldziesigt ztotych) i
dzieli sie na 115 (sto pietnascie) réwnych i niepodzielnych udziatéw o wartosci

nominalnej 50,00 zt (piecdziesigt ztotych) kazdy. -----------mmmmmm o

Jedyny wspdlnik Spétki - spotka pod firmg WWA Development S.A. z siedzibg w
Warszawie objat w pierwotnym kapitale zaktadowym Spétki 100 réwnych i
niepodzielnych udziatéw o tgcznej wartosci nominalnej 5.000,00 zt i pokryt je wktadem

DI NI ZN Y M == m oo oo o o o oo e e e e

2a. W wyniku procedury podziatu spotki WWA Development S.A. z siedzibg w Warszawie

(,Spotka Dzielona”), przeprowadzonej w oparciu o Plan Podziatu poprzez wyodrebnienie do

spotki Development PL 1 spotka z ograniczong odpowiedzialnoscig z siedzibg w Warszawie
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(,Spotka Przejmujgca”) - ZCP ADMINISTRACJA (podziat przez wyodrebnienie w rozumieniu
art. 529 § 1 pkt. 5 k.s.h.)” uzgodniony przez Spétki Uczestniczagce w Podziale w dniu 30
listopada 2023 r. i stosowne uchwaty zgromadzenia wspolnikow/walnego zgromadzenia obu
tych spétek, doszto do podwyzszenia kapitatu zaktadowego Spoétki Przejmujgcej o kwote
750 zt (siedemset pieédziesigt) zt w drodze utworzenia 15 udziatéw o wartosci nominalnej
50,00 (piec¢dziesigt) zt za kazdy udziat i tgcznej wartosci nominalnej 750 zt (siedemset
piecdziesigt) zt, ktére to udziaty przypadty jedynemu wspodlnikowi Spoétki — spotce WWA
Development S.A. z siedzibg w Warszawie. Udziaty te zostaty pokryte czescig majgtku
Spotki Dzielonej w postaci ZCP ADMINISTRACJA przeznaczonego do prowadzenia
dziatalno$ci gospodarczej w zakresie wsparcia obstugi administracyjno-biurowe (,ZCP
ADMINISTRACJA”) Wartos¢ ZCP ADMINISTRACJA zostata w Planie Podziatu okreslona na

kwote 760 zt (siedemset sze$cdziesigt) zh.—=----mmmmmmmmmm oo e
3. Wspdlnik moze posiadac wiecej udziatdow niz jeden. ---------mmmmmmmmmmmo o
4. Kazdy udziat uprawnia do jednego gtosu na Zgromadzeniu WspoInikow.----------=-=-=----

5. Podwyzszenie kapitatu zaktadowego SpotkKi do kwoty 50.000. 000,00 =zt
(pie¢dziesigt milionéw ztotych) w terminie do dnia 31 (trzydziestego pierwszego)
grudnia 2025 ( dwa tysigce dwudziestego pigtego) roku nie stanowi zmiany Aktu

Zatozycielskiego SpOtKi. ====mmmmmmm oo o e e e e e e

Iv. FINANSOWANIE SPOLKI
§ 4

1. Dziatalnos$¢ Spoitki finansowana bedzie z nastepujgcych zrédet:----—------mcmmmmmeeen
1) Srodkow wtasnych w postaci kapitatu Spotki, ------------mmmmm s
2) doptat Wspdlnikédw do kapitatu, ----------m-mmmmmm oo e
3) KkredytOw i POZYCZEK, —=-mmmmmmm oo oo s e e e e e e e
4) prowadzonej dziatalnoSci gospodarczej. —-----=mmm oo oo o s

5) Na mocy uchwaty Zgromadzenia Wspdlnikow, Wspdlnicy mogg zosta¢ zobowigzani do
wniesienia doptat wwysokosci nie przekraczajgcej 1.000-krotnosci wartosci nominalnej
posiadanych udziatdw. —------mmmmmmm o e e

2. Wysokos¢ i terminy wnoszenia doptat oraz sposob i terminy zwrotu doptat okresla
uchwata Zgromadzenia Wspélnikéw. Do naktadania izwrotu doptat nie stosuje sie
przepiséw art. 178 § 2 oraz art. 179 Kodeksu spodtek handlowych. --------mmmmmmmmmmmmannn

3. O sposobie podziatu zysku oraz o pokryciu straty decydujg Wspdlnicy. Zgromadzenie
Wspdlnikéw moze wytgczy¢ zysk od podziatu pomiedzy Wspdlnikéw w catosci lub czesci
oraz przeznaczy¢ go na fundusz rezerwowy, zapasowy lub na inne fundusze celowe,
kapitat zapasoWy . —=---mm s oo oo o e e

4. Wyptata dywidendy nastepuje w terminie okreslonym uchwatg Zgromadzenia
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Wspdlnikéw o przeznaczeniu zysku na dywidendeg.-------- == mm oo oo oo
5. Spoétka moze zaciggaé¢ pozyczki od jej Wspdlnik 6w oraz podmiotdw powigzanych.
Spoétka moze finansowac¢ swojg dziatalnos$¢ takze z innych zrédet i przychodoéw, w
tym w szczegdlnosci moze zawiera¢, umowy kredytéw lub pozyczek z bankami,

instytucjami finansowymi, a takze z innymi osobami w kraju i za granicg.-----------------

V.  ZBYWANIE, ZASTAWIANIE | UMARZANIE UDZIALOW
§5

1. Udziaty sg zbywalne i mogg by¢ zastawiane. -----------mmmmmmmmmmm

2. Zastawnik moze wykonywac¢ prawo gtosu z udziatu, na ktorym ustanowiono zastaw, jezeli
przewiduje to czynnos¢ prawna ustanawiajgca ograniczone prawo rzeczowe oraz gdy w
ksiedze udziatéw dokonano wzmianki o jego ustanowieniu i o upowaznieniu do

wykonywania prawa gtoSU. =------mmmmm oo oo oo e e
3. Udziaty mogg by¢ umarzane na warunkach ustalonych przez Zgromadzenie Wspolnikéw.

4. Umorzenie udziatdbw moze nastgpi¢ z czystego zysku lub z kapitatu zaktadowego Spodiki

poprzez jego obnizenie. Spotka moze wykupi¢ wtasne udziaty w celu ich umorzenia.-----

VI. ORGANY SPOLKI
§6

Organami Spoétki sg: Zarzgd i Zgromadzenie WspOlnikOW . -------mmmmmmmmm oo

VII. ZARZAD
§ 7

1. Zarzad Spotki sktadac sie bedzie z od 1 (jednego) do 3 (trzech) cztonkdéw. Cztonkow
Zarzgdu powotuje Zgromadzenie Wspdlnikow. Zgromadzenie Wspdlnikdbw ma prawo
odwotywania i zawieszania w czynnosciach cztonkéw Zarzadu. Cztonkowie Zarzadu
bedg powotywani na okres wspdlnej kadencji, ktéra trwa 2 (dwa) lata, przy czym uptywa
ona z dniem odbycia Zgromadzenia Wspdlnikow zatwierdzajgcego sprawozdanie

finansowe za ostatni petny rok obrotowy petnienia funkcji cztonka Zarzgdu. -------------

2. W przypadku wieloosobowego sktadu Zarzgdu, do reprezentowania, podpisywania i
sktadania oswiadczen woli w imieniu Spoétki upowaznieni bedg dwaj cztonkowie Zarzgdu

dziatajgcy tgcznie lub cztonek Zarzadu dziatajgcy tgcznie z prokurentem. ----------ocuuuu-

3. W umowie miedzy Spoétkg a cztonkiem Zarzgdu oraz w sporze z nim Spotke reprezentuje

petnomocnik powotany uchwatg Zgromadzenia WspOInikOw. -=--===-mmmmmmmmmmm e

4. Zarzad ma prawo udziela¢ petnomocnictw do samodzielnego reprezentowania Spotki. --

10



4)

5)

Uchwaty Zarzgdu bedg wazne, jezeli o posiedzeniu, na ktdrym zostaty podjete, zostali
prawidtowo zawiadomieni: pisemnie, faxem, pocztg elektroniczng lub w inny sposéb
wszyscy cztonkowie Zarzgdu, z podaniem miejsca i daty odbycia posiedzenia.
Posiedzenia Zarzadu bedg sie odbywa¢ w siedzibie Spétki lub w innym miejscu

wskazanym przez Zarzgd. ---------mmmmmm oo o e
Zarzad prowadzi sprawy Spotki i reprezentuje jg na zewnagtrz.------=-------cmmmmmmmemoo -

Uchwaty Zarzgdu wymagajg w sz2czegbln0o8Ci: --------mmmmmmmmmm oo
wnioski przedktadane Zgromadzeniu WspolnikOw, --------mmmmmmmmmmmm e

rozporzgdzanie prawem lub zaciggniecie zobowigzania w imieniu Spotki o wartosci

przewyzszajgcej kwote netto 5.000. 000 ,00 zt (pie¢ milionéw ztotych), ----------mmmmemuu-

nabywanie, zbywanie lub obcigzanie ograniczonym prawem rzeczowym nieruchomosci,

prawa uzytkowania wieczystego lub udziatu w nieruchomosci,--------=-===mmmmmmmmmmmmoeeo
powotanie proKurenta,---------=--m-mmmm oo o

przyjecie Regulaminu Zarzgdu.-------====-=-mm oo oo oo

VIII. ZGROMADZENIE WSPOLNIKOW
§8
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1.

1)

7)

8)

9)

Do wytgcznej kompetencji Zgromadzenia Wspdlnikéw nalezg: -------------mmmmmmmonmn

sprawy przewidziane przepisami Kodeksu spotek handlowych i nie wytgczone

postanowieniami niniejszego Aktu Zatozycielskiego Spotki, ------==-=-==mcmmmmmmmemen
sprawy przewidziane postanowieniami niniejszego Aktu Zatozycielskiego Spotki, -
nabycie przez Spoétke jej udziatdw w celu umorzenia, -----======mmmmmmmmm o
wybor audytora Spotki, -------mmmmmmm e
zatwierdzanie regulaminu Zarzgdu, ----------=-== == - oo oo

decyzje w sprawie zawierania umow o prace lub na innej podstawie prawnej z
cztonkami Zarzgdu i powotanie petnomocnika do ich zawarcia w imieniu Spéiki,
ustalanie dla cztonkéw Zarzgdu wysoko$ci wynagrodzenia oraz dodatkowych

SWIadCzZeN, ~mmmmmmm oo e

udzielanie zezwolen cztonkom Zarzgdu na zajmowanie sie interesami
konkurencyjnymi lub uczestniczenie w spoéice konkurencyjnej — za wyjgtkiem
petnienia funkcji w organach Wspolnika i podmiotéw powigzanych ze Spoétkg lub

WspolniKiem, —-----mmm oo oo oo oo o e

wyrazanie zgody na =zacigganie zobowigzan przez Spotke zobowigzania o
charakterze pozabilansowym o wartosci powyzej 5 min (pie¢ milionéw) ztotych
netto, w szczegdélnosci na zawarcie umowy kredytu, pozyczki, wystawienie weksla,

udzielenia poreczenia, —------=-=mmmm o m oo

wyrazanie zgody na rozporzgdzanie przez Spétke prawem lub zaciggniecie
zobowigzania o wartosci przekraczajacej 5 min (pie¢ milionéw) ztotych netto,
wynikajgcego z jednej czynnosci prawnej, jak i kilku czynnosci pomiedzy Spoétkg i
tym samym podmiotem lub podmiotem z nim powigzanym ( spo6tkg powigzang w
rozumieniu KSH) w okresie roku obrotowego, o ile nie przewidziano tego w
zatwierdzonym przez Zgromadzenie Wspélnikédw rocznym planie rzeczowo -

finansowym SpPOtKi, =----mmmmmmmmm oo e e e e

10) wrazanie zgody na nabycie przedsiebiorstwa, =zorganizowanej czesci

przedsiebiorstwa, nieruchomosci, uzytkowania wieczystego Ilub wudzialu w

nieruchomosci o wartosci powyzej 5 min (pie¢ milionéw) ztotych netto, --------------

11) wyrazanie zgody na zbycie przez Spoétke przedsiebiorstwa, zorganizowanej czesci

przedsiebiorstwa, nieruchomosci, uzytkowania wieczystego Iub wudziatu w
nieruchomos$ci o wartosci powyzej 5 min ( pie¢ milionédw) =ztotych netto z
wytgczeniem zbywania budynkdéw, lokali mieszkalnych i uzytkowych lub ich
czesci wraz z przynaleznymi do nich udziatami w prawie wtasnosci (uzytkowania

wieczystego) nieruchomosci gruntowych i w czesciach wspélnych budynkéw,-------
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12) ustalanie sposobu gtosowania uchwat wspolnikéow/ akcjonariuszy
spotki, w ktorej Spotka po siada akcje/udziaty uprawniajace do co najmniej 30%
gtoséw na zgromadzeniu (,spo6tka zalezna”), ktérych przedmiotem jest wybér

organow spotki zaleznej, —-------m-mmm oo m o

13) wyrazanie zgody na zawarcie lub zmiane przez Spétke umowyo $wiadczenie ustug
doradztwa, w tym w szczegodlnosci doradztwa prawnego, finansowego,
inwestycyjnego, zwigzanego z zarzadzaniem, a takze $wiadczeniem ustug
marketingowych, jezeli wysokosé wynagrodzenia przewidzianego za

Swiadczone ustugi przekracza 500 tys. (pieéset tysiecy) ztotych netto w stosunku

O CZ Y M L === o oo oo o o o o o o o o o o o o e o s
2. Zgromadzenia Wspdlnikow moga sie odbywa¢ w GdyniiWarszawie.-
IX. RACHUNKOWOSC SPOLKI
§9

1. Rachunkowos$¢ oraz ksiegi handlowe Spétki powinny byé prowadzone zgodnie z
obowigzujgcymi w Rzeczpospolitej Polskiej przepisami prawa. ------==--=-=commomuumun
2. Rok obrotowy Spotki pokrywa sie zrokiem kalendarzowym , przy czym pierwszy rok
obrotowy konczy sie 31 grudnia 2017 roKU.--=---=-=-mmmmm oo

X. SWIADCZENIE PRZEZ WSPOLNIKOW USLUG NA RZECZ SPOLKI
§ 10

Na podstawie umow zawieranych ze Spétkg, Wspdlnik POLNORD Spoétka Akcyjna moze
odptatnie Swiadczy¢ na rzecz Spétki ustugi w zakresie nadzoru procesu
inwestycyjnego, organizowania finansowania inwestycji, dziatalnosci marketingowej i

reklamowej, atakze ustug prawnych i ksiegowych. ---------mmmmmmmmm o

XI. POSTANOWIENIA KONCOWE
§ 11
1. Rozwigzanie Spotki moze nastgpi¢ w sposdb okreslony przez Kodeks spodiek
handlowych, a ponadto w drodze u chwaty Zgromadzenia Wspdlnikow. --------------
2. Likwidatorami Spoétki bedg cztonkowie Zarzadu lub osoby powotane uchwatag
Zgromadzenia WspOINiKOW. =----mmmmmm e e oo e e e e e e e e e
Likwidacje Spotki prowadzi sie pod firmg Spotki z dodatkiem
wW HKWIdaC)i” . =mmmmmmmm o s s s e e e e e e e e e e
We wszystkich sprawach nie uregulowanych niniejszym Aktem zatozycielskim majg

zastosowanie przepisy Kodeksu spétek handlowych i inne obowigzujgce przepisy
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ZALACZNIK NR 5 DO PLANU PODZIALU SPOLKI WWA DEVELOPMENT S.A. Z DNIA 30
LISTOPADA 2023 R. - OSWIADCZENIE SPOtKI WWA DEVELOPMENT S.A. O STANIE
KSIEGOWYM SPOLKI NA DZIEN 1 PAZDZIERNIKA 2023 R.

Dziatajgc na podstawie art. 534 § 2 pkt 4 Kodeksu spotek handlowych w zwigzku z podziatem spétki
WWA Development S.A. ul. Adama Branickiego nr 15, 02-972 Warszawa, wpisana do rejestru
przedsiebiorcow Krajowego Rejestru Sgdowego prowadzonego przez Sgd Rejonowy dla m. st. Warszawy
w Warszawie, XIl Wydziat Gospodarczy Krajowego Rejestru Sgdowego, pod numerem KRS: 0000041271,
posiadajgcej numer NIP: 5830006767, REGON: 000742457 (,Spotka Dzielona”) przez wyodrebnienie i
przeniesienie — czesci sktadnikow majgtku Spotki Dzielonej - na spétke Development PL 1 spotka z

ograniczong odpowiedzialnoscig z siedzibg w Warszawie, adres: ul. Adama Branickiego nr 15, 02-972

Warszawa, wpisana do rejestru przedsiebiorcéw Krajowego Rejestru Sgdowego prowadzonego przez Sad
Rejonowy dla m. st. Warszawy w Warszawie, XIl Wydziat Gospodarczy Krajowego Rejestru Sgdowego,
pod numerem KRS: 0000648312, posiadajgcej numer NIP: 5862312289, REGON: 365922998 (“Spoétka
Przejmujaca”) w trybie art. 529 § 1 pkt 5 k.s.h., tj. w drodze podziatu Spoétki Dzielonej przez
wyodrebnienie, w zamian za udziaty Spotki Przejmujgcej, ktére zostang przyznane Spoétce Dzielonej:
Spétka Dzielona, niniejszym przedstawia informacje dotyczgce stanu ksiegowego Spétki Dzielone;j
ujawnione w bilansie sporzgdzonym wedtug stanu na dzien 1 pazdziernika 2023 r. tj. na okreslony dzien
w miesigcu poprzedzajgcym ztozenie planu podziatu do wiasciwego sadu rejestrowego.

Wartos¢ ksieggowa Spoétki Dzielonej ustalona jako wartos¢ aktywow netto okreslona na dzien 1
pazdziernika 2023 r. wynosi 108.442.732 z.

Bilans zostat sporzgdzony zgodnie z zasadami okreslonymi w ustawie o rachunkowosci z dnia 29
wrzesnia 1994 roku oraz przepisami wykonawczymi wydanymi na jej podstawie stosowanymi przez
Spotke Przejmujaca.

Spétka Dzielona

Warszawa, dnia 30 listopada 2023 r.

Dariusz Gapski — Prokurent




WWA DEVELOPMENT S.A.(DAWNIEJ: POLNORD S.A.)
ul. A. Branickiego 15
02-972 Warszawa

Bilans Stan na 01.10.2023
Aktywa

Aktywa trwale

Wartosci niematerialne 147 123
Nieruchomosci inwestycyjne 13 681 327
Rzeczowe aktywa trwate 3087 901
Naleznosci dlugoterminowe od pozostatych jednostek 1147 968
Naleznosci dlugoterminowe od jednostek powiazanych 0
Inwestycje w jednotki zalezne; wspdlzalezne 433 366 378
Aktywa z tytulu podatku odroczonego 10 818 586
Srodki pieniezne o ogrniczonej mozliwoéci dysponowania 0
Naleznosci dhugoterminowe z tytulu VAT 0
Pozostale dlugoterminowe aktywa finansowe 221 760
Pozostate dtugoterminowe aktywa 0
Wartos¢ firmy 0
Suma aktywa trwale 462 471 043
Aktywa obrotowe

Zapasy 212 103 457
Naleznosci kréotkoterminowe z tytulu dostaw i ushug 2517 427
Nale-Znos'ci krétkoterminowe z tytulu dostaw i ustug - jednostki 8 759 167
powiazane

Pozostate aktywa obrotowe 40 608
Naleznosci z tytutu podatku dochodowego 0
Pozyczki udzielone 0
Naleznosci krétkoterminowe z tytutu VAT 459 540
Srodki pieniezne o ogrniczonej mozliwosci dysponowania 0
Pozostate kroktoterminowe aktywa finansowe 0
Srodki pienigzne i inne 34 730
Suma aktywa obrotowe 223 914 928
Aktywa razem 686 385 971

-
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Bilans Stan na 01.10.2023
Zobowigzania i kapital wlasny
Kapital wlasny
Kapital wlasny
Kapital podstawowy 90 086 254
Kapitat 60 218 398
Pozostale kapitaly rezerwowe 0
Wrynik biezacy -15 975 419
Zyski zatrzymane / (niepokryte straty) -25 886 500
108 442 732
Suma kapital wlasny 108 442 732
Zobowiazania
Zobowigzania diugoterminowe
Pozyczki i kredyty 0
Obligacje 0
Zobowiazania dlugoterminowe do jednostek powigzanych 285 336 437
Rezerwa z tytuhu podatku odroczonego 14 346
Pozostale rezerwy 2327924
Zaliczki od klientéw 0
Zobowiazania z tytulu leasingu 8 961 690
Kwoty zatrzymane z tytutu gwarancji 17 441
Pozostale dlugoterminowe zobowiazania 71 995
|Suma zobowiazania dlugoterminowe 296 729 833
Zobowigzania krétkoterminowe
Zobowigzania z tytulu dostaw i ustug 678 926
Obligacje 0
Zobowiazania krotkoterminowe od jednostek powigzanych 82 294 301
Pozyczki i kredyty 0
Zaliczki od klientéw 0
Zobowiazania z tyulu leasingu 133 950 633
Pozostale zobowigzania podatkowe -468 738
Pozostate rezerwy 62 421 581
Zobowiazania z tytuhu podatku dochodowego 2 336 703
Pozostate zobowiazania krokoterminowe 0
Suma zobowiazania krétkoterminowe 281 213 406
Suma zobowigzania 577 943 239
Suma zobowiazania i kapitaly wlasne 686 385 971
Péter Bodis //
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Rachunek zyskéw i strat Za okres od 01.01.2023 do
01.10.2023
Przychody ze sprzedazy 7 810 482
Koszt wlasny sprzedazy -3 085 364
Zysk brutto ze sprzedazy 4725118
Koszty sprzedazy -68 310
Koszty ogblnego zarzadu -4 344 723
Aktualizacja wartosci nieruchomosci inwestycyjnych 0
Pozostale przychody operacyjne 1017 757
Pozostale koszty operacyjne -2712 251
|?ysk/(strata) brutto z dzialalnosci operacyjnej -1 382 409
Przychody finansowe z tytulu odsetek 51117
Pozostate przychody finansowe 21232758
Przychody finansowe 21 283 875
Koszty finansowe z tytulu odsetek -35 876 885
Pozostate koszty' finansowe 0
Koszty finansowe -35 876 885
Zysk (strata) z dzialalnosci finansowej -14 593 010
Udzial w stracie/(zysku) we wspélnym przedsiewzieciu/jednostce 0
stowarzyszonej
Zysk / (strata) z biezacego roku brutto -15 975 419
Podatek dochodowy biezacy
Podatek odroczony
Podatek dochodowy
-15 975 419

Zysk / (strata) z biezacego roku netto

Tomasz Lapinski

Prezes Zarzadu
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Péter Bédis

Czlonek Zarzadu
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ZALACZNIK NR 6 DO PLANU PODZIALU SPOLKI WWA DEVELOPMENT S.A. Z DNIA 30
LISTOPADA 2023 R. - OSWIADCZENIE SPOtKI DEVELOPMENT PL 1 SP. Z 0.0. O
STANIE KSIEGOWYM SPOLKI NA DZIEN 1 PAZDZIERNIKA 2023 R.

Dziatajgc na podstawie art. 534 § 2 pkt 4 Kodeksu spotek handlowych w zwigzku z podziatem spétki
WWA Development S.A. ul. Adama Branickiego nr 15, 02-972 Warszawa, wpisana do rejestru
przedsiebiorcow Krajowego Rejestru Sgdowego prowadzonego przez Sgd Rejonowy dla m. st. Warszawy
w Warszawie, XIl Wydziat Gospodarczy Krajowego Rejestru Sgdowego, pod numerem KRS: 0000041271,
posiadajgcej numer NIP: 5830006767, REGON: 000742457 (,Spotka Dzielona”) przez wyodrebnienie i
przeniesienie — czesci sktadnikow majgtku Spotki Dzielonej - na spétke Development PL 1 spotka z

ograniczong odpowiedzialnoscig z siedzibg w Warszawie, adres: ul. Adama Branickiego nr 15, 02-972

Warszawa, wpisana do rejestru przedsiebiorcéw Krajowego Rejestru Sgdowego prowadzonego przez Sad
Rejonowy dla m. st. Warszawy w Warszawie, XIl Wydziat Gospodarczy Krajowego Rejestru Sgdowego,
pod numerem KRS: 0000648312, posiadajgcej numer NIP: 5862312289, REGON: 365922998 (“Spoétka
Przejmujaca”) w trybie art. 529 § 1 pkt 5 k.s.h., tj. w drodze podziatu Spoétki Dzielonej przez
wyodrebnienie, w zamian za udziaty Spotki Przejmujgcej, ktére zostang przyznane Spoétce Dzielonej:

- Spétka Przejmujgca, niniejszym przedstawia informacje dotyczgce stanu ksiegowego Spoiki
Przejmujgcej ujawnione w bilansie sporzadzonym wedtug stanu na dzien 1 pazdziernika 2023 r. tj. na
okreslony dzien w miesigcu poprzedzajgcym ztozenie planu podziatu do wiasciwego sadu rejestrowego.

Wartos¢ ksiegowa Spotki Przejmujacej ustalona jako wartosé aktywow netto okreslona na dzien
1 pazdziernika 2023 r. jest ujemna i wynosi — 103.346 z}.

Bilans zostat sporzgdzony zgodnie z zasadami okreslonymi w ustawie o rachunkowosci z dnia 29
wrzesnia 1994 roku oraz przepisami wykonawczymi wydanymi na jej podstawie stosowanymi przez
Spotke Przejmujaca.

Spoétka Przejmujaca

Warszawa, dnia 30 listopada 2023 r.

Dariusz Gapski — Prokurent




DEVELOPMENT PL 1 SP. Z 0.0. (dawniej: POLNORD
HAFFNERA 1 SP. Z 0.0.)

ul. A. Branickiego 15

02-972 Warszawa

Bilans Stan na 01.10.2023

Aktywa

Aktywa trwale

Wartosci niematerialne

Nieruchomosci inwestycyjne

Rzeczowe aktywa trwale

Naleznos$ci dlugoterminowe od pozostatych jednostek
Naleznos$ci dlugoterminowe od jednostek powiazanych
Inwestycje w jednotki zalezne, wspdtzalezne

Aktywa z tytutu podatku odroczonego

Srodki pienigzne o ogrniczonej mozliwosci dysponowania
Naleznosci dlugoterminowe z tytutu VAT

Pozostate dtugoterminowe aktywa finansowe
Pozostate dlugoterminowe aktywa

Warto$¢ firmy

Suma aktywa trwale

(=) =) =) =) ey () (=) [ =) (=) (= ale)

Aktywa obrotowe

Zapasy

Naleznosci krétkoterminowe z tytulu dostaw i ushug
Naleznoséci krotkoterminowe z tytulu dostaw i ustug - jednostki
powiazane

Pozostale aktywa obrotowe

Naleznosci z tytutu podatku dochodowego

S o0 o o o

Pozyczki udzielone
Naleznosci krotkoterminowe z tytulu VAT 12 551
Srodki pienigzne o ogrniczonej mozliwosci dysponowania 0
Pozostale kroktoterminowe aktywa finansowe 0
Srodki pieniezne i inne 3416
Suma aktywa obrotowe 15 967

Aktywa razem 15 967




Bilans

Stan na 01.10.2023

Zobowigzania i kapital wlasny
Kapital wlasny

Kapital wlasny

Kapitat podstawowy

Kapitat

Pozostate kapitaly rezerwowe

Wynik biezacy

Zyski zatrzymane / (niepokryte straty)
Kapital wlasny przypadajacy akcjonariuszom jednostki
dominujjcej

Udzialy niekontrolujace

5000

0

0

-18 983
-89 363

-103 346

|Suma kapital wlasny

-103 346

Zobowigzania

Zobowigzania dlugoterminowe
Pozyczki i kredyty

Obligacje

Zobowigzania dlugoterminowe do jednostek powiazanych
Rezerwa z tytutu podatku odroczonego
Pozostale rezerwy

Zaliczki od klientow

Zobowigzania z tytulu leasingu

Kwoty zatrzymane z tytutu gwarancji
Pozostale dlugoterminowe zobowigzania

e

lSuma zobowigzania dlugoterminowe

SIS © D O O O O o o

Zobowigzania krétkoterminowe
Zobowigzania z tytutu dostaw i ustug
Obligacje

Zobowigzania krétkoterminowe od jednostek powigzanych
Pozyczki i kredyty

Zaliczki od klientéw

Zobowigzania z tyulu leasingu

Pozostale zobowigzania podatkowe
Pozostale rezerwy

Zobowigzania z tytulu podatku dochodowego
Pozostate zobowiazania krékoterminowe

119313
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Suma zobowigzania krétkoterminowe

119 313

Suma zobowigzania

119 313

lSuma zobowigzania i kapitaly wlasne

15 967

Tomasz Lapifiski

Péter Bodis
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Rachunek zyskow i strat

Za okres od 01.01.2023 do 01.10.2023
Przychody ze sprzedazy 0
Koszt wlasny sprzedazy 0
Zysk brutto ze sprzedazy 0
Koszty sprzedazy 0
Koszty ogélnego zarzadu -11 545
Aktualizacja wartodci nieruchomosci inwestycyjnych 0
Pozostale przychody operacyjne 0
Pozostale koszty operacyjne 0
lZysk/(strata) brutto z dzialalnosci operacyjnej -11 545
Przychody finansowe z tytulu odsetek 0
Pozostate przychody finansowe 0
Przychody finansowe 0]
Koszty finansowe z tytulu odsetek -7438
Pozostale koszty' finansowe 0
Koszty finansowe -7 438
Zysk (strata) z dzialalnosci finansowej -7 438
Udzial w stracie/(zysku) we wspélnym ol
przedsiewzieciu/jednostce stowarzyszonej
Zysk / (strata) z biezgcego roku brutto -18 983
Podatek dochodowy biezgcy 0
Podatek odroczony 0
Podatek dochodowy 0
Zysk / (strata) z biezacego roku netto -18 983
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Zatacznik nr 7 do Planu Podziatu - OSWIADCZENIE O WARTOSCI SPOLKI DZIELONEJ
ORAZ O WARTOSCI WYODREBNIANEGO MAJATKU SPOLtKI DZIELONEJ |
PRZENOSZONEGO DO SPOLKI PRZEJMUJACEJ JAKO ZCP ADMINISTRACJA NA
DZIEN 01.10.2023

Stosownie do tresci art. 534 § 2 pkt 3 k.s.h. Zarzad WWA Development S.A. z siedzibg w Warszawie,
ul. Adama Branickiego nr 15, 02-972 Warszawa, wpisana do rejestru przedsiebiorcow Krajowego
Rejestru Sgdowego prowadzonego przez Sgd Rejonowy dla m. st. Warszawy w Warszawie, XIl Wydziat
Gospodarczy Krajowego Rejestru Sgdowego, pod numerem KRS: 0000041271, posiadajacej numer
NIP: 5830006767, REGON: 000742457 (dalej réwniez jako: ,,Spotka Dzielona”) oswiadcza, ze wedtug
stanu na 1 pazdziernika 2023 r. wartos¢ netto majatku Spotki Dzielonej zostata ustalona wedtug wyceny
metodg ksiegowg na kwote 108.442.732 zt (stownie: sto osiem milionéw czterysta czterdziesci dwa
tysigce siedemset trzydziesci dwa ziote).

Wartos¢ Spétki Dzielonej oraz wartos¢ wyodrebnianej ZCP ADMINISTRACJA zostata okre$lona na
dzieh 1 pazdziernika 2023 r. wedtug wartosci bilansowej zgodnie z wyceng metodg ksiegowg, zgodnie
z przepisami ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci (t. j. Dz.U. z 2018 r., poz. 395, ze
zm., dalej zwana ,UoRach”).

Metoda wyceny na podstawie wartosci ksiegowej polega na obliczeniu wartosci przedsiebiorstwa na
podstawie zapisow bilansowych. Punktem wyjscia w tej metodzie jest wartos¢ bilansowa aktywow
przedsiebiorstwa pomniejszona o zobowigzania ditugo — i krotkoterminowe, oraz rezerwy na
zobowigzania.

Majac na wzgledzie charakter prowadzonej dziatalnosci przez ZCP ADMINISTRACJA uzasadnione
jest zastosowanie metody ksiegowej wyceny. Za wyborem tej metody przemawia rowniez jej prostota,
jednoznaczno$¢ interpretacji wyniku wyceny, oparcie wyceny na tych samych, ogoélnie obowigzujgcych
standardach rachunkowosci. W przypadku Spétki Dzielonej zastosowano te samg metode, co dla ZCP
ADMINISTRACJA.

Majagc powyzsze na uwadze zasadnym wydaje sie wybranie najprostszej metody jakg jest metoda
wartosci ksiegowej do wyceny aktywow i pasywéw Spétki Dzielonej oraz wyodrebnianego z tej spoétki
ZCP ADMINISTRACJA jak réwniez do wyceny wartosci samej Spotki Dzielonej oraz ZCP
ADMINISTRACJA.

Wartosci Spdtki Dzielonej oraz ZCP ADMINISTRACJA ustalone przy zastosowaniu tej metody
stanowity réwniez podstawe do okreslenia wartosci obnizenia kapitatéw wiasnych w Spétce Dzielonej,
0 czym mowa w punkcie 2.7 Planu Podziatu oraz podwyzszenia kapitatdow witasnych w Spoice
Przejmujgcej, o czym mowa w punkcie 2.6 Planu Podziatu.

Punktem wyjscia do okre$lenia warto$ci bilansowej poszczegdlnych pozycji sg przygotowane przez
Spotke Dzielong na dzien 1 pazdziernika 2023 r. (i) uproszczony bilans Spétki Dzielonej dla ZCP
ADMINSTRACJA oraz (ii) bilans catej Spotki Dzielonej. Uproszczony bilans dla ZCP ADMINISTRACJA



oraz bilans Spotki Dzielonej zostaty przygotowane wedtug tych samych zasad i polityki rachunkowosci,
co ostatni bilans roczny Spoéiki Dzielonej na dzien 31 grudnia 2022 r. z dokonaniem petnej analizy
aktywéw trwatych, naleznosci, zapasow i innych pozycji aktywdw pod katem utworzenia ewentualnych
odpisow aktualizujgcych, a takze petnej analizy zobowigzan, adekwatnosci utworzonych rezerw oraz
wysokosci rozliczen miedzyokresowych biernych i czynnych. Stad istotna czes¢ pozycji z w/w bilansu
mogta by¢ ujeta w wycenie wedtug wartosci bilansowe;j.

W rezultacie wartos¢ Spotki Dzielonej okreslona na dzien 1 pazdziernika 2023 r. wedlug wartosci
bilansowej, zgodnie z wyceng metodg ksiegowag wynosi 108.442.732 zt (stownie: sto osiem milionow
czterysta czterdziesci dwa tysigce siedemset trzydziesci dwa ziote), ktéra to wartos¢ stanowi réznice
pomiedzy wartoscig aktywow Spoétki Dzielonej w wysokosci 686.385.971 zt (stownie: szes$éset
osiemdziesigt szes¢ milionéw trzysta osiemdziesiat pie¢ tysiecy dziewieéset siedemdziesigt jeden
zlotych) a wartoscig zobowigzan i rezerw na zobowigzania w wysokosci 577.943.239 zt (stownie:
piecset siedemdziesigt siedem miliondw dziewie¢set czterdziesci trzy tysigce dwiescie trzydziesci
dziewie¢ ztotych).

Wartos¢ netto ZCP ADMINISTRACJA wynosi 760 zt (stownie: siedemset sze$cdziesiat).

W wyniku Podziatu przez Wyodrebnienie zostanie podwyzszony kapitat zaktadowy Spétki Przejmujgcej
o kwote 750 zt (stownie: siedemset piecdziesigt ztotych) poprzez utworzenie 15 udziatéw o wartosci
nominalnej 50,00 zt (stownie: piecdziesigt ztotych) kazdy i o tgcznej wartosci nominalnej 750 zt (stownie:
siedemset pieédziesiagt ztotych).

Na podstawie wyceny sporzgdzonej metoda ksiegowg, wartos¢ majatku Spétki Dzielonej na dzien 1
pazdziernika 2023 r. zostata okreslona na kwote 108.442.732 zt (stownie: sto osiem milionéw czterysta
czterdziesci dwa tysigce siedemset trzydziesci dwa ziote)

Z kolei Na podstawie wyceny sporzadzonej metodg ksiegowg, wartos¢ majgtku przypadajgca na
wydzielong ze Spétki Dzielonej ZCP ADMINISTRACJA na dzien 1 pazdziernika 2023 r. wynosi 760 zt
(stownie: siedemset szescdziesiat).

Spoétka Dzielona
— WWA DEVELOPMENT S.A:
Warszawa, dnia 30 listopada 2023 r.

Dariusz Gapski — Prokurent




WWA DEVELOPMENT S.A.(DAWNIEJ: POLNORD S.A.)
ul. A. Branickiego 15
02-972 Warszawa

Majqtek przenoszony ZCP

Bilans Stan na 01.10.2023

Aktywa
Aktywa trwale
Warto$ci niematerialne 0
Nieruchomosci inwestycyjne 0
Rzeczowe aktywa trwale 760
Nalezno$ci dtugoterminowe od pozostatych jednostek
Naleznosci dlugoterminowe od jednostek powigzanych
Inwestycje w jednotki zalezne, wspotzalezne

Aktywa z tytulu podatku odroczonego

Srodki pieniezne o ogrniczonej mozliwosci dysponowania
Naleznosci dlugoterminowe z tytulu VAT

Pozostate dlugoterminowe aktywa finansowe

Pozostate dtugoterminowe aktywa

S O O O O O o o o

Warto$¢ firmy
Suma aktywa trwale 760

Aktywa obrotowe

Zapasy

Naleznosci krotkoterminowe z tytutu dostaw i ustug
Naleznosci krotkoterminowe z tytulu dostaw i ushug - jednostki
powigzane

Pozostate aktywa obrotowe

Naleznosci z tytutu podatku dochodowego

Pozyczki udzielone

Naleznosci krotkoterminowe z tytutu VAT

Srodki pieniezne o ogrniczonej mozliwoéci dysponowania
Pozostate kroktoterminowe aktywa finansowe

Srodki pienig¢zne i inne

SIS © O O O o O o o o

Suma aktywa obrotowe

Aktywa razem 760




Bilans

Stan na 01.10.2023

Zobowiazania i kapital wlasny
Kapital wlasny

Kapital wlasny

Kapitat podstawowy

Kapitat

Pozostale kapitaly rezerwowe

Wynik biezacy

Zyski zatrzymane / (niepokryte straty)
Kapital wlasny przypadajacy akcjonariuszom jednostki
dominujacej

Udzialy niekontrolujace

S O O O O O

|Suma kapital wlasny

Zobowigzania

Zobowiazania dlugoterminowe

Pozyczki i kredyty

Obligacje

Zobowigzania dtugoterminowe do jednostek powigzanych
Rezerwa z tytulu podatku odroczonego

Pozostate rezerwy

Zaliczki od klientow

Zobowigzania z tytulu leasingu

Kwoty zatrzymane z tytutu gwarancji

Pozostate dlugoterminowe zobowigzania

Suma zobowiazania dlugoterminowe

SISO © O O O O O O O

Zobowiazania krétkoterminowe
Zobowigzania z tytulu dostaw i ushug
Obligacje

Zobowiazania krotkoterminowe od jednostek powigzanych
Pozyczki i kredyty

Zaliczki od klientow

Zobowigzania z tyuhlu leasingu

Pozostate zobowiazania podatkowe
Pozostate rezerwy

Zobowigzania z tytulu podatku dochodowego
Pozostate zobowigzania krokoterminowe

760

S O O O O O O

Suma zobowiazania krotkoterminowe

760

Suma zobowiazania

760

Suma zobowiazania i kapitaly wlasne

760




WWA DEVELOPMENT S.A.(DAWNIEJ: POLNORD S.A.)
ul. A. Branickiego 15
02-972 Warszawa

Bilans Stan na 01.10.2023
Aktywa

Aktywa trwale

Wartosci niematerialne 147 123
Nieruchomosci inwestycyjne 13 681 327
Rzeczowe aktywa trwate 3087 901
Naleznosci dlugoterminowe od pozostatych jednostek 1147 968
Naleznosci dlugoterminowe od jednostek powiazanych 0
Inwestycje w jednotki zalezne; wspdlzalezne 433 366 378
Aktywa z tytulu podatku odroczonego 10 818 586
Srodki pieniezne o ogrniczonej mozliwoéci dysponowania 0
Naleznosci dhugoterminowe z tytulu VAT 0
Pozostale dlugoterminowe aktywa finansowe 221 760
Pozostate dtugoterminowe aktywa 0
Wartos¢ firmy 0
Suma aktywa trwale 462 471 043
Aktywa obrotowe

Zapasy 212 103 457
Naleznosci kréotkoterminowe z tytulu dostaw i ushug 2517 427
Nale-Znos'ci krétkoterminowe z tytulu dostaw i ustug - jednostki 8 759 167
powiazane

Pozostate aktywa obrotowe 40 608
Naleznosci z tytutu podatku dochodowego 0
Pozyczki udzielone 0
Naleznosci krétkoterminowe z tytutu VAT 459 540
Srodki pieniezne o ogrniczonej mozliwosci dysponowania 0
Pozostate kroktoterminowe aktywa finansowe 0
Srodki pienigzne i inne 34 730
Suma aktywa obrotowe 223 914 928
Aktywa razem 686 385 971
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Bilans Stan na 01.10.2023
Zobowigzania i kapital wlasny
Kapital wlasny
Kapital wlasny
Kapital podstawowy 90 086 254
Kapitat 60 218 398
Pozostale kapitaly rezerwowe 0
Wrynik biezacy -15 975 419
Zyski zatrzymane / (niepokryte straty) -25 886 500
108 442 732
Suma kapital wlasny 108 442 732
Zobowiazania
Zobowigzania diugoterminowe
Pozyczki i kredyty 0
Obligacje 0
Zobowiazania dlugoterminowe do jednostek powigzanych 285 336 437
Rezerwa z tytuhu podatku odroczonego 14 346
Pozostale rezerwy 2327924
Zaliczki od klientéw 0
Zobowiazania z tytulu leasingu 8 961 690
Kwoty zatrzymane z tytutu gwarancji 17 441
Pozostale dlugoterminowe zobowiazania 71 995
|Suma zobowiazania dlugoterminowe 296 729 833
Zobowigzania krétkoterminowe
Zobowigzania z tytulu dostaw i ustug 678 926
Obligacje 0
Zobowiazania krotkoterminowe od jednostek powigzanych 82 294 301
Pozyczki i kredyty 0
Zaliczki od klientéw 0
Zobowiazania z tyulu leasingu 133 950 633
Pozostale zobowigzania podatkowe -468 738
Pozostate rezerwy 62 421 581
Zobowiazania z tytuhu podatku dochodowego 2 336 703
Pozostate zobowiazania krokoterminowe 0
Suma zobowiazania krétkoterminowe 281 213 406
Suma zobowigzania 577 943 239
Suma zobowiazania i kapitaly wlasne 686 385 971
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Rachunek zyskéw i strat Za okres od 01.01.2023 do
01.10.2023
Przychody ze sprzedazy 7 810 482
Koszt wlasny sprzedazy -3 085 364
Zysk brutto ze sprzedazy 4725118
Koszty sprzedazy -68 310
Koszty ogblnego zarzadu -4 344 723
Aktualizacja wartosci nieruchomosci inwestycyjnych 0
Pozostale przychody operacyjne 1017 757
Pozostale koszty operacyjne -2712 251
|?ysk/(strata) brutto z dzialalnosci operacyjnej -1 382 409
Przychody finansowe z tytulu odsetek 51117
Pozostate przychody finansowe 21232758
Przychody finansowe 21 283 875
Koszty finansowe z tytulu odsetek -35 876 885
Pozostate koszty' finansowe 0
Koszty finansowe -35 876 885
Zysk (strata) z dzialalnosci finansowej -14 593 010
Udzial w stracie/(zysku) we wspélnym przedsiewzieciu/jednostce 0
stowarzyszonej
Zysk / (strata) z biezacego roku brutto -15 975 419
Podatek dochodowy biezacy
Podatek odroczony
Podatek dochodowy
-15 975 419

Zysk / (strata) z biezacego roku netto
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Prezes Zarzadu

oI
) (o

Péter Bédis

Czlonek Zarzadu

2> TS

//

éf/&c)&@o &/*.47777774*



	Plan Podziały WWA Development S.A.
	1. TYP, FIRMA I SIEDZIBA KAŻDEJ ZE SPÓŁEK UCZESTNICZĄCYCH W PODZIALE
	1.1.  SPÓŁKA DZIELONA
	1.2.  SPÓŁKA PRZEJMUJĄCA
	1.3.  OŚWIADCZENIA SPÓŁEK

	2.  SPOSÓB PODZIAŁU I JEGO PODSTAWY PRAWNE
	2.1.  SPOSÓB PODZIAŁU
	1.
	2.
	2.2. OKREŚLENIE WARTOŚCI SPÓŁKI DZIELONEJ ORAZ WYODRĘBNIANEGO ZCP ADMINISTRACJA
	2.3. PODSTAWA PODZIAŁU
	2.4. DZIEŃ WYODRĘBNIENIA
	2.5. SUKCESJA UNIWERSALNA CZĘŚCIOWA
	2.6. PODWYŻSZENIE KAPITAŁU ZAKŁADOWEGO ORAZ ZMIANA UMOWY SPÓŁKI PRZEJMUJĄCEJ
	2.7. OBNIŻENIE KAPITAŁÓW WŁASNYCH SPÓŁKI DZIELONEJ

	3.  ZASADY DOTYCZĄCE PRZYZNANIA UDZIAŁÓW W SPÓŁCE PRZEJMUJĄCEJ
	4.  DZIEŃ, OD KTÓREGO UDZIAŁY PODZIAŁOWE SPÓŁKI PRZEJMUJĄCEJ UPRAWNIAJĄ DO UCZESTNICTWA W ZYSKU SPÓŁKI PRZEJMUJĄCEJ
	6.  PRAWA PRZYZNANE PRZEZ SPÓŁKĘ PRZEJMUJĄCĄ WSPÓLNIKOM ORAZ OSOBOM SZCZEGÓLNIE UPRAWNIONYM W SPÓŁCE DZIELONEJ
	7.  SZCZEGÓLNE KORZYŚCI DLA CZŁONKÓW ORGANÓW SPÓŁEK, A TAKŻE INNYCH OSÓB UCZESTNICZĄCYCH W PODZIALE PRZEZ WYODRĘBNIENIE
	Nie przewiduje się przyznania żadnych szczególnych korzyści dla członków organów Spółki Przejmującej ani Spółki Dzielonej, ani dla innych osób uczestniczących w Podziale przez Wyodrębnienie.

	8.  OPIS ZASAD PODZIAŁU SKŁADNIKÓW MAJĄTKU (AKTYWÓW I PASYWÓW) ORAZ DECYZJI, ZAŚWIADCZEŃ, CERTYFIKATÓW PRZYPADAJĄCYCH SPÓŁCE PRZEJMUJĄCEJ – ZASADY OGÓLNE ORAZ ZASADY SZCZEGÓŁOWE ODNOSZĄCE SIĘ DO POSZCZEGÓLNYCH ZAŁĄCZNIKÓW DO PLANU PODZIAŁU
	10.  STRUKTURA WŁASNOŚCIOWA SPÓŁKI PRZEJMUJĄCEJ PO PODZIALE
	11.  UZGODNIENIE PLANU PODZIAŁU
	12.  OGŁOSZENIE PLANU PODZIAŁU
	Zgodnie z treścią art. 535 § 3 k.s.h. niniejszy Plan Podziału zostanie bezpłatnie udostępniony do publicznej wiadomości stronie internetowej https://www.polnord.pl/ (odpowiednio dla Spółki Dzielonej jak i Spółki Przejmującej) nie później niż na sześć ...

	13  POSTANOWIENIA RÓŻNE
	W ramach Podziału przez Wyodrębnienie Spółka Dzielona i Spółka Przejmująca mogą zawrzeć umowy regulujące szczegółowo kwestie takie jak:
	a) korzystanie przez Spółkę Przejmującą z wybranych składników majątku Spółki Dzielonej oraz korzystanie przez Spółkę Dzieloną z wybranych składników majątku Spółki Przejmującej przeniesionych na rzecz Spółki Przejmującej, w celu utrzymania działalnoś...
	b) przeniesienie na rzecz Spółki Przejmującej należności i zobowiązań lub innych praw i obowiązków, które przypadają Spółce Przejmującej zgodnie z niniejszym Planem Podziału, ale nie zostaną przeniesione na rzecz Spółki Przejmującej z mocy prawa z Dni...
	c) współpracę pomiędzy Spółką Dzieloną a Spółką Przejmującą w procesie wydania Spółce Przejmującej wszelkich przenoszonych składników majątku ZCP ADMINISTRACJA, oraz związanej z nimi dokumentacji, jak również wszelkie inne umowy, które Spółki uznają z...
	Spółka Dzielona zobowiązana będzie wydać Spółce Przejmującej składniki majątku ZCP ADMINISTRACJA przypadające Spółce Przejmującej oraz wszelkie mienie osób trzecich, w tym ruchomości wchodzące w skład ZCP ADMINISTRACJA konieczne dla prawidłowego i ter...

	14.  ZAŁĄCZNIKI DO PLANU PODZIAŁU
	Do Planu Podziału dołączono następujące załączniki, w tym w szczególności załączniki wymagane przez art. 534 § 2 k.s.h.:


	WYKAZ ŚRODKÓW TRWAŁYCH
	WYKAZ PRACOWNIKÓW_FINAL
	Załącznik 3-4  projekt zmian akt zał. Spółka Przejmująca
	„AKT ZAŁOŻYCIELSKI
	SPÓŁKI Z OGRANICZONĄ ODPOWIEDZIALNOŚCIĄ
	I. POSTANOWIENIA OGÓLNE
	§ 1
	II. PRZEDMIOT DZIAŁALNOŚCI SPÓŁKI
	§ 2
	III. KAPITAŁ ZAKŁADOWY SPÓŁKI
	§ 3
	IV. FINANSOWANIE SPÓŁKI
	§ 4
	V. ZBYWANIE, ZASTAWIANIE I UMARZANIE UDZIAŁÓW
	§ 5
	VI. ORGANY SPÓŁKI
	§ 6
	VII. ZARZĄD
	§ 7
	VIII. ZGROMADZENIE WSPÓLNIKÓW
	§8
	IX. RACHUNKOWOŚĆ SPÓŁKI
	§ 9
	X. ŚWIADCZENIE PRZEZ WSPÓLNIKÓW USŁUG NA RZECZ SPÓŁKI
	§ 10
	XI. POSTANOWIENIA KOŃCOWE
	§ 11

	ZAŁĄCZNIK NR 5 DO PLANU PODZIAŁU  -  OŚWIADCZENIE SPÓŁKI DZIELONEJ
	PNHA_Bilans,RZiS_01102023_signed
	ZAŁĄCZNIK NR 6 DO PLANU PODZIAŁU SPÓŁKI WWA DEVELOPMENT S.A. Z DNIA 30 LISTOPADA 2023 R. -  OŚWIADCZENIE SPÓŁKI PRZEJMUJĄCEJ
	PNSA_Bilans,RZiS_01102023_signed
	ZAŁĄCZNIK NR 7
	PNSA_PNHA_majatek_przeniesienie
	PNSA_Bilans,RZiS_01102023_signed
	Plan Podziały WWA Development S.A. 2.pdf
	1. TYP, FIRMA I SIEDZIBA KAŻDEJ ZE SPÓŁEK UCZESTNICZĄCYCH W PODZIALE
	1.1.  SPÓŁKA DZIELONA
	1.2.  SPÓŁKA PRZEJMUJĄCA
	1.3.  OŚWIADCZENIA SPÓŁEK

	2.  SPOSÓB PODZIAŁU I JEGO PODSTAWY PRAWNE
	2.1.  SPOSÓB PODZIAŁU
	1.
	2.
	2.2. OKREŚLENIE WARTOŚCI SPÓŁKI DZIELONEJ ORAZ WYODRĘBNIANEGO ZCP ADMINISTRACJA
	2.3. PODSTAWA PODZIAŁU
	2.4. DZIEŃ WYODRĘBNIENIA
	2.5. SUKCESJA UNIWERSALNA CZĘŚCIOWA
	2.6. PODWYŻSZENIE KAPITAŁU ZAKŁADOWEGO ORAZ ZMIANA UMOWY SPÓŁKI PRZEJMUJĄCEJ
	2.7. OBNIŻENIE KAPITAŁÓW WŁASNYCH SPÓŁKI DZIELONEJ

	3.  ZASADY DOTYCZĄCE PRZYZNANIA UDZIAŁÓW W SPÓŁCE PRZEJMUJĄCEJ
	4.  DZIEŃ, OD KTÓREGO UDZIAŁY PODZIAŁOWE SPÓŁKI PRZEJMUJĄCEJ UPRAWNIAJĄ DO UCZESTNICTWA W ZYSKU SPÓŁKI PRZEJMUJĄCEJ
	6.  PRAWA PRZYZNANE PRZEZ SPÓŁKĘ PRZEJMUJĄCĄ WSPÓLNIKOM ORAZ OSOBOM SZCZEGÓLNIE UPRAWNIONYM W SPÓŁCE DZIELONEJ
	7.  SZCZEGÓLNE KORZYŚCI DLA CZŁONKÓW ORGANÓW SPÓŁEK, A TAKŻE INNYCH OSÓB UCZESTNICZĄCYCH W PODZIALE PRZEZ WYODRĘBNIENIE
	Nie przewiduje się przyznania żadnych szczególnych korzyści dla członków organów Spółki Przejmującej ani Spółki Dzielonej, ani dla innych osób uczestniczących w Podziale przez Wyodrębnienie.

	8.  OPIS ZASAD PODZIAŁU SKŁADNIKÓW MAJĄTKU (AKTYWÓW I PASYWÓW) ORAZ DECYZJI, ZAŚWIADCZEŃ, CERTYFIKATÓW PRZYPADAJĄCYCH SPÓŁCE PRZEJMUJĄCEJ – ZASADY OGÓLNE ORAZ ZASADY SZCZEGÓŁOWE ODNOSZĄCE SIĘ DO POSZCZEGÓLNYCH ZAŁĄCZNIKÓW DO PLANU PODZIAŁU
	10.  STRUKTURA WŁASNOŚCIOWA SPÓŁKI PRZEJMUJĄCEJ PO PODZIALE
	11.  UZGODNIENIE PLANU PODZIAŁU
	12.  OGŁOSZENIE PLANU PODZIAŁU
	Zgodnie z treścią art. 535 § 3 k.s.h. niniejszy Plan Podziału zostanie bezpłatnie udostępniony do publicznej wiadomości stronie internetowej https://www.polnord.pl/ (odpowiednio dla Spółki Dzielonej jak i Spółki Przejmującej) nie później niż na sześć ...

	13  POSTANOWIENIA RÓŻNE
	W ramach Podziału przez Wyodrębnienie Spółka Dzielona i Spółka Przejmująca mogą zawrzeć umowy regulujące szczegółowo kwestie takie jak:
	a) korzystanie przez Spółkę Przejmującą z wybranych składników majątku Spółki Dzielonej oraz korzystanie przez Spółkę Dzieloną z wybranych składników majątku Spółki Przejmującej przeniesionych na rzecz Spółki Przejmującej, w celu utrzymania działalnoś...
	b) przeniesienie na rzecz Spółki Przejmującej należności i zobowiązań lub innych praw i obowiązków, które przypadają Spółce Przejmującej zgodnie z niniejszym Planem Podziału, ale nie zostaną przeniesione na rzecz Spółki Przejmującej z mocy prawa z Dni...
	c) współpracę pomiędzy Spółką Dzieloną a Spółką Przejmującą w procesie wydania Spółce Przejmującej wszelkich przenoszonych składników majątku ZCP ADMINISTRACJA, oraz związanej z nimi dokumentacji, jak również wszelkie inne umowy, które Spółki uznają z...
	Spółka Dzielona zobowiązana będzie wydać Spółce Przejmującej składniki majątku ZCP ADMINISTRACJA przypadające Spółce Przejmującej oraz wszelkie mienie osób trzecich, w tym ruchomości wchodzące w skład ZCP ADMINISTRACJA konieczne dla prawidłowego i ter...

	14.  ZAŁĄCZNIKI DO PLANU PODZIAŁU
	Do Planu Podziału dołączono następujące załączniki, w tym w szczególności załączniki wymagane przez art. 534 § 2 k.s.h.:


	Plan Podziały WWA Development S.A._D.Gapski.pdf
	1. TYP, FIRMA I SIEDZIBA KAŻDEJ ZE SPÓŁEK UCZESTNICZĄCYCH W PODZIALE
	1.1.  SPÓŁKA DZIELONA
	1.2.  SPÓŁKA PRZEJMUJĄCA
	1.3.  OŚWIADCZENIA SPÓŁEK

	2.  SPOSÓB PODZIAŁU I JEGO PODSTAWY PRAWNE
	2.1.  SPOSÓB PODZIAŁU
	1.
	2.
	2.2. OKREŚLENIE WARTOŚCI SPÓŁKI DZIELONEJ ORAZ WYODRĘBNIANEGO ZCP ADMINISTRACJA
	2.3. PODSTAWA PODZIAŁU
	2.4. DZIEŃ WYODRĘBNIENIA
	2.5. SUKCESJA UNIWERSALNA CZĘŚCIOWA
	2.6. PODWYŻSZENIE KAPITAŁU ZAKŁADOWEGO ORAZ ZMIANA UMOWY SPÓŁKI PRZEJMUJĄCEJ
	2.7. OBNIŻENIE KAPITAŁÓW WŁASNYCH SPÓŁKI DZIELONEJ

	3.  ZASADY DOTYCZĄCE PRZYZNANIA UDZIAŁÓW W SPÓŁCE PRZEJMUJĄCEJ
	4.  DZIEŃ, OD KTÓREGO UDZIAŁY PODZIAŁOWE SPÓŁKI PRZEJMUJĄCEJ UPRAWNIAJĄ DO UCZESTNICTWA W ZYSKU SPÓŁKI PRZEJMUJĄCEJ
	6.  PRAWA PRZYZNANE PRZEZ SPÓŁKĘ PRZEJMUJĄCĄ WSPÓLNIKOM ORAZ OSOBOM SZCZEGÓLNIE UPRAWNIONYM W SPÓŁCE DZIELONEJ
	7.  SZCZEGÓLNE KORZYŚCI DLA CZŁONKÓW ORGANÓW SPÓŁEK, A TAKŻE INNYCH OSÓB UCZESTNICZĄCYCH W PODZIALE PRZEZ WYODRĘBNIENIE
	Nie przewiduje się przyznania żadnych szczególnych korzyści dla członków organów Spółki Przejmującej ani Spółki Dzielonej, ani dla innych osób uczestniczących w Podziale przez Wyodrębnienie.

	8.  OPIS ZASAD PODZIAŁU SKŁADNIKÓW MAJĄTKU (AKTYWÓW I PASYWÓW) ORAZ DECYZJI, ZAŚWIADCZEŃ, CERTYFIKATÓW PRZYPADAJĄCYCH SPÓŁCE PRZEJMUJĄCEJ – ZASADY OGÓLNE ORAZ ZASADY SZCZEGÓŁOWE ODNOSZĄCE SIĘ DO POSZCZEGÓLNYCH ZAŁĄCZNIKÓW DO PLANU PODZIAŁU
	10.  STRUKTURA WŁASNOŚCIOWA SPÓŁKI PRZEJMUJĄCEJ PO PODZIALE
	11.  UZGODNIENIE PLANU PODZIAŁU
	12.  OGŁOSZENIE PLANU PODZIAŁU
	Zgodnie z treścią art. 535 § 3 k.s.h. niniejszy Plan Podziału zostanie bezpłatnie udostępniony do publicznej wiadomości stronie internetowej https://www.polnord.pl/ (odpowiednio dla Spółki Dzielonej jak i Spółki Przejmującej) nie później niż na sześć ...

	13  POSTANOWIENIA RÓŻNE
	W ramach Podziału przez Wyodrębnienie Spółka Dzielona i Spółka Przejmująca mogą zawrzeć umowy regulujące szczegółowo kwestie takie jak:
	a) korzystanie przez Spółkę Przejmującą z wybranych składników majątku Spółki Dzielonej oraz korzystanie przez Spółkę Dzieloną z wybranych składników majątku Spółki Przejmującej przeniesionych na rzecz Spółki Przejmującej, w celu utrzymania działalnoś...
	b) przeniesienie na rzecz Spółki Przejmującej należności i zobowiązań lub innych praw i obowiązków, które przypadają Spółce Przejmującej zgodnie z niniejszym Planem Podziału, ale nie zostaną przeniesione na rzecz Spółki Przejmującej z mocy prawa z Dni...
	c) współpracę pomiędzy Spółką Dzieloną a Spółką Przejmującą w procesie wydania Spółce Przejmującej wszelkich przenoszonych składników majątku ZCP ADMINISTRACJA, oraz związanej z nimi dokumentacji, jak również wszelkie inne umowy, które Spółki uznają z...
	Spółka Dzielona zobowiązana będzie wydać Spółce Przejmującej składniki majątku ZCP ADMINISTRACJA przypadające Spółce Przejmującej oraz wszelkie mienie osób trzecich, w tym ruchomości wchodzące w skład ZCP ADMINISTRACJA konieczne dla prawidłowego i ter...

	14.  ZAŁĄCZNIKI DO PLANU PODZIAŁU
	Do Planu Podziału dołączono następujące załączniki, w tym w szczególności załączniki wymagane przez art. 534 § 2 k.s.h.:



		2023-11-30T18:05:51+0100


		2023-11-30T18:22:25+0100




