4 Polnord

TWO) DEWELOPER

POLNORD S.A. jest jednym z najwiekszych deweloperéw mieszkaniowych w Polsce z ponad 40 letnig
tradycja zorientowang na rozwdj i osiggniecie pozycji lidera rynku. Spétka jest notowana na Gietdzie
Papieréw Wartosciowych w Warszawie. Jako Zleceniodawca cenimy szczegdlnie osoby, ktére z zapatem
angazujy sie w wykonywane zadania, sg sumienne, pomystowe, samodzielne w organizacji pracy i
ustalaniu priorytetéow, jednoczesnie posiadajg wysokg umiejetnos¢ komunikacji oraz pracy w zespole.
Oferujemy w zamian interesujgcy, petng wyzwan, stabilng wspdtprace oraz mozliwos¢ poszerzania
swoich kompetencji i realizacji ambicji zawodowych. W zwigzku z dynamicznym rozwojem oraz nowymi
projektami deweloperskimi poszukuje osoby do pracy na stanowisku:

Samodzielna/y Ksiegowa/y

Miejsce pracy: Warszawa
Zakres obowigzkdow:

e prowadzenie petnej ksiegowosci zgodnie z przyjetymi zasadami rachunkowosci oraz prawem
podatkowym

e  przygotowanie sprawozdan i raportéw finansowych

e  przygotowanie sprawozdan i raportéw dla instytucji zewnetrznych

e  zapewnienie najwyzszej jakosci i standardéw prowadzenia ksigg rachunkowych

e wspodtpraca z innymi dziatami z zachowaniem wysokiego poziomu komunikacji

Wymagania:

e wyksztatcenie wyisze (preferowane kierunki: ekonomia, finanse, rachunkowos¢)

e o najmniej 3-letnie doswiadczenie na samodzielnym stanowisku w dziale ksiegowosci, w firmie
prowadzacej petng ksiegowos¢

e praktyczna wiedza z zakresu podatkéw VAT, CIT

e  bardzo dobra znajomos$¢ ustawy o rachunkowosci, mile widziana znajomo$¢é MSR/MSSF

e doswiadczenie w branzy budowlanej lub deweloperskiej

e znajomosé pakietu MS Office, w szczegdlnosci Excel

Profil kompetencyjny:

e samodzielno$¢, doktadnosc i odpowiedzialnosc
e  zaangazowanie, rzetelnos¢, bezkonfliktowosc

e wysoko rozwiniete umiejetnosci komunikacyjne
e doskonata organizacja czasu pracy

e umiejetnos¢ pracy w zespole

e umiejetnosc¢ szybkiego podejmowania dziatan

Oferujemy:
e umowe o prace w stabilnej i dynamicznie rozwijajacej sie grupie kapitatowej

e  atrakcyjne warunki zatrudnienia, pakiet medyczny i inne bonusy
e  program szkoleniowy zwigzany z danym stanowiskiem, dostosowany do indywidualnych potrzeb



Kandydaci spetniajgcy powyzsze wymagania i zainteresowani wspdtpracy z naszg Spétka, proszeni sg
o przestanie swoich aplikacji (CV ) na adres e-mail:
praca-ksiegowa@polnord.pl

W tytule e-maila prosimy wpisa¢: Samodzielna/y Ksiegowa/y — Warszawa

Z gbry dziekujemy za przestanie aplikacji i uprzejmie informujemy, ze skontaktujemy sie tylko z
wybranymi kandydatami.

Osoby zainteresowane niniejszg ofertg i spetniajagce kryteria w niej okreslone prosimy o zawarcie
i podpisanie w aplikacji (w CV) nastepujacych klauzul:

[ Wyrazam zgode na przetwarzanie danych osobowych przez Polnord S.A. dla celéow zwigzanych z
procesem rekrutacji na stanowisko Samodzielna/y Ksiegowa/y,

[ (opcjonalnie) Wyrazam zgode na przetwarzanie danych osobowych na potrzeby przysztych rekrutacji
prowadzonych przez Polnord S.A.

[ (opcjonalnie) Wyrazam zgode na kontaktowanie sie w zwiqzku z niniejszq rekrutacjq przez Polnord
S.A. z podmiotami, dla ktérych swiadczytem / swiadczytam prace w celu uzyskania referencji”.

[ Zapoznatam/em sie z tresciq ponizszej Klauzuli Informacyjnej POLNORD SA.

Administratorem danych osobowych jest Polnord S.A. z siedzibg w Warszawie (adres: ul. Adama
Branickiego 15 02-972 Warszawa, tel. recepcja: +48 22 351 96 00, adres mailowy: odo@polnord.pl).
Podanie danych osobowych i udziat w rekrutacji jest dobrowolny. Podanie danych jest jednak niezbedne
do przeprowadzenia rekrutacji. Kandydatowi przystuguje prawo ztozenia sprzeciwu w kazdym czasie w
zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych. Ztozenie sprzeciwu spowoduje, Zze kandydat nie bedzie
uczestniczyt w rekrutacji lub dalszym procesie rekrutacji. Podstawq prawng przetwarzania danych
osobowych jest udzielona przez kandydata dobrowolnie zgoda naich przetwarzanie w zwigzku
z realizacjq procesu rekrutacji (art. 6 ust. 1 lit. b) RODO). Jezeli kandydat wyrazit odrebng zgode na
przetwarzanie danych dla celdw przysztych rekrutacji — dane bedq przetwarzane na podstawie art. 6 ust.
1 lit. a) RODO w zwigzku z prowadzeniem rekrutacji na inne stanowiska przez okres nie dtuzszy niz 6
miesiecy od daty zfozenia oswiadczenia o wyraZeniu takiej zgody, jednak w kazdym momencie kandydat
mozZe cofnq¢ zgode na przetwarzanie danych osobowych. W takim przypadku usuniemy dane osobowe
kandydata izaprzestaniemy ich przetwarzania. Polnord moze powierzy¢ przetwarzanie danych
osobowych innym podmiotom dziatajgcym na nasze zlecenie. Dane osobowe mogq by¢ udostepnianie
podmiotom uprawnionym do ich Zgdania na mocy przepiséw prawa, w tym w szczegdlnosci organom
wymiaru sprawiedliwosci lub organowi nadzoru z zakresu ochrony danych osobowych. Kandydat posiada
prawo dostepu do tresci swoich danych oraz prawo ich sprostowania, usuniecia, ograniczenia
przetwarzania, prawo do przenoszenia danych oraz prawo wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania
jego danych. Kazdej osobie przystuguje prawo ztozenia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych
Osobowych.
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